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Aprobat

la sedinta Consiliului INJ din 29.06.2011

(cu modificarile si completarile din

25.06.2012, 05.07.2013, 20.06.2014, 03.07.2015, 30.03.2016, 04.04.2016, 04.05.2016)

REGULAMENT
de organizare a concursului de admitere la cursurile de formare initiala
a judecatorilor si procurorilor la Institutul National al Justitiei

DISPOZITII GENERALE

Regulamentul de organizare a concursului de admitere la cursurile de formare initiala a
judecatorilor si procurorilor la Institutul National al Justitiei, in continuare Regulament,
este elaborat In conformitate cu art.7 alin.(1) lit.b) si art.13 din Legea privind Institutul
National al Justitiei nr.152-XVI din 08.06.2006 si are drept scop stabilirea modalitatii de
organizare si desfasurare a concursului de admitere.

Admiterea la Institutul National al Justitiei, denumit in continuare Institut, se face exclusiv
pe baza de concurs, cu respectarea principiilor transparentei si egalitatii Tn drepturi.

Numarul locurilor scoase la concursul de admitere, in continuare Concurs, se aproba anual
de Consiliul Institutului, coordonat cu Consiliul Superior al Magistraturii, Consiliul

Superior al Procurorilor si Ministerul Justitiei.
[Pct.1.3. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

Concursul se organizeazd anual la data, in locul si in modul stabilit de Consiliul
Institutului. Consiliul Institutului aproba si anunta Concursul cu cel putin 60 zile inainte de
data inceperii Concursului prin intermediul mass-media si Web site-ul Institutului.
Tematica subiectelor pentru concursul de admitere (in continuare — tematica), testele-grila
cu variantele raspunsurilor, inclusiv raspunsul corect si calendarul desfasurarii concursului
se publica in termenul stabilit pentru publicarea anuntului. Alte acte relevante se publica in

ziua emiterii acestora.
[Pct.1.4. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]
[Pct. 1.4 modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.8/1 din 25.06.2012]

CONDITIILE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS

Persoana poate sa se inscrie la Concurs daca intruneste conditiile pentru ocuparea functiilor
de judecator si procuror prevazute de art.6 alin.(l) din Legea cu privire la statutul
judecatorului nr.544-XIII din 20.07.1995 si art.36 alin.(1) din Legea cu privire la
Procuratura nr.294-XVI din 25.12.2008, si anume:

a) detine cetatenia Republicii Moldova, are domiciliul pe teritoriul ei;

b) are capacitate de exercitiu;

c) este licentiata in drept;

d) nu are antecedente penale si se bucura de o buna reputatie;

¢) cunoaste limba de stat;

f) este apt din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei.

Persoanele care solicitd admiterea la Institut pentru a candida la functia de judecétor
trebuie sa aiba o vechime in munca de cel putin 2 ani in profesii de specialitate juridica, a
caror listd este aprobati de Consiliul Superior al Magistraturii. In vechimea in munca se
include doar perioada de muncé de dupa obtinerea titlului de licentiat in drept.
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Pct.2.1.1. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]
[Pct.2.1.1. introdus prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]

Cererea de inscriere la Concurs se depune la Comisia pentru organizarea concursului de
admitere, conform Anexei nr.1 la prezentul Regulament, la care se anexeaza urmatoarele
documente:

a) actul de identitate;

b) diploma de licenta in drept si suplimentul;

c¢) diploma de magistru in drept (daca exista);

d) diploma de doctor in drept (daca existd);

e) carnetul de munca (daca exista);
[Lit.f) exclusa prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]

g) cazierul judiciar;
[Lit.h) exclusa prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]
[Lit.h) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.6/3 din 05.07.2013]

1) caracteristica/referinta de la ultimul loc de munca sau de studii (daca au vechime in
munca);
j) certificatul medical despre starea sanatatii (forma 086);

k) douad fotografii (3x4).
[Pct.2.2. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

Se admite participarea la Concurs a persoanelor care detin diplome de licentd in drept,
eliberate de institutiile superioare de invatdmint acreditate in Republica Moldova in modul
stabilit de lege. Persoanele care detin diplome de licentd in drept din strdinatate prezinta
certificatul de recunoastere si echivalare a studiilor eliberat de ministerul Educatiei al
Republicii Moldova.

Cererea de Inscriere la Concurs, 1nsotitd de documentele mentionate la pct.2.2 si pct. 2.3 se
depune la sediul Institutului In termenul indicat in anunf. Actele mentionate la pct.2.2
lit.a)—e) se prezinta in original si in copie.

Inscrierea la concurs poate fi efectuati si online prin depunerea dosarului electronic, care
va contine cererea de Inscriere la Concurs si documentele mentionate la pct.2.2 si pct. 2.3

scanate.

[Pct.2.4. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/1 din 04.05..2016]

[Pct.2.4. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]
[Pct.2.5. exclus prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]

ORGANIZAREA SI DESFASURAREA CONCURSULUI
Comisia pentru organizarea si desfasurarea concursului de admitere

In scopul organizirii si desfasurarii Concursului de admitere, Directorul executiv constituie
prin ordin Comisia pentru organizarea si desfasurarea concursului de admitere, in
continuare Comisia, din rindul personalului administrativ al Institutului, in numér de 4
persoane.

Comisia isi incepe activitatea din data desemndrii ei si activeazd pind la aprobarea
rezultatelor Concursului.

Comisia are urmatoarele atributii:

a) asigura transparenta procesului de organizare si desfasurare a Concursului;
[Lit.a) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]
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b) acorda consultantd concurentilor in probleme de admitere;

c) verificd integritatea actelor prezentate si Inregistreazd participantii la concurs in
registre separate pentru candidatii la functia de judecator si pentru candidatii la functia
de procuror;

d) primeste sau refuza, dupd caz, primirea cererii, dacd concurentul nu intruneste
conditiile prevazute la pct.2.1-2.3 din prezentul Regulament;

1) informeazd imediat conducerea Institutului despre orice situatie a carei rezolvare nu

este prevazuta in prezentul Regulament;
[Lit.i) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

k) exercita orice alte atributii necesare bunei organizari si desfasurari a Concursului.

[Lit.e)-h) si j) abrogate prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

Presedintele Comisiei este responsabil de:

a) organizarea i desfagsurarea Concursului;

b) asigurarea membrilor Comisiei pentru examenele de admitere cu acte legislativ-
normative necesare pentru desfagsurarea examenelor de admitere, cu prezentul
Regulament, alte acte privind organizarea si desfasurarea Concursului;

[Lit.b) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]

c) acordarea membrilor Comisiei a asistentei si suportului necesar pentru exercitarea

corespunzatoare a atributiilor la organizarea si desfasurarea Concursului;
[Lit.c) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]

d) Intocmirea unui raport privind organizarea si desfasurarea Concursului.
Procedura de elaborare a tematicii, testelor-grila si spetelor

Tematica subiectelor pentru concursul de admitere se aproba de cétre Consiliul Institutului.
[Pct.3.5. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

Pentru elaborarea tematicii, testelor-grila si spetelor, prin ordinul Directorului executiv se
constituie un Grup de lucru, de reguld, din rindul formatorilor, pentru fiecare disciplind

inclusd in concurs.
[Pct.3.6. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]
[Pct.3.6. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]

Grupul de lucru are urmatoarele atributii:

a) eclaborarea tematicii,
[Lit.a) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

b) elaborarea testelor grila si spetelor in concordantd cu tematica de concurs, asigurind
gradul de complexitate corespunzator;

c) asigurarea integritatii si confidentialitatii spetelor elaborate;

d) transmiterea testelor-grila Directorului executiv sau, dupa caz, directorului executiv
adjunct, iar a spetelor inscrise pe USB Flash — presedintelui Comisiei pentru

examenele de admitere.
[Lit.d) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

Presedintele Grupului de lucru este responsabil de coordonarea activitatii acestuia in

vederea respectarii termenilor de elaborare a testelor-grila si spetelor.
[Pct.3.8. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

Presedintele si membrii Grupului de lucru sint obligati sd nu divulge continutul spetelor

elaborate pentru examene, fapt despre care semneaza o declaratie pe propria raspundere.
[Pct.3.9. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]
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Membrii Grupului de lucru elaboreaza spetele intr-o sald de studii a Institutului unde pot
utiliza computerele neconectate la Internet. La sfirsitul fiecarei zile, spetele elaborate se
inscriu pe USB Flash, iar informatia din calculator se distruge. USB-ul Flash cu spetele
elaborate se pastreaza intr-un safeu sigilat de cétre Presedinte si semnat de toti membrii
Grupului.

Cu 15 zile inainte de termenul stabilit pentru plasarea testelor-grild pe Web site-ul
Institutului, Presedintele, in prezenta membrilor Grupului de lucru, transmite USB Flash-ul

cu testele-grila Directorului executiv sau, dupa caz, directorului executiv adjunct.
[Pct.3.10". introdus prin Hotdrirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

Cu 24 de ore 1nainte de examenul oral, Presedintele, in prezenta membrilor Grupului de
lucru, transmite USB Flash-ul cu spete Presedintelui Comisiei pentru examenele de

admitere, in prezenta membrilor acestei Comisii, fapt consemnat intr-un proces-verbal.
[Pct.3.11. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

Pentru examenul scris, Grupul de lucru elaboreaza 1600 de teste-grila, cite 400 teste-grila
pentru fiecare disciplind, reiesind din tematica pentru Concurs. Fiecare test-grila are trei

raspunsuri, dintre care doar unul este corect.
[Pct.3.12. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

Pentru examenul oral, Grupul de lucru elaboreaza cite 100 de spete la disciplinele drept
civil — drept procesual civil si drept penal — drept procesual penal. Spetele trebuie
formulate in asa mod, incit sa contind chestiuni de aplicare atit a dreptului procesual, cit si

a dreptului material.
[Pct.3.13. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

[Pct.3.14. exclus prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]
[Pct.3.14. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]

In dependentd de numirul persoanelor admise la examenul oral si de numarul de grupe,
Comisia pentru examenele de admitere formeaza cu 24 de ore 1nainte de examenul
respectiv biletele cu spete, in baza spetelor elaborate de Grupul de lucru, le multiplica si le
sigileaza in plicuri, potrivit procedurii stabilite la pct.3.11 din prezentul Regulament.
Plicurile se pastreaza intr-un safeu sigilat.

[Pct.3.15. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]
[Pct.3.15. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]

In ziua examenului, safeul se deschide de catre Presedintele Comisiei pentru examenele de
admitere in prezenta tuturor membrilor Comisiei, se extrage un plic, safeul se sigileaza din

nou, despre ce se intocmeste un proces-verbal.
[Pct.3.16. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

[Pct.3.17. exclus prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]
Comisia pentru examenele de admitere

Consiliul Institutului aproba componenta Comisiei pentru examenele de admitere, in
continuare Comisia, cu cel putin 5 zile inainte de desfasurarea primului examen.

Comisia se constituie din 5 persoane: un presedinte si 4 membri, cite unul din fiecare
domeniu de drept al disciplinelor incluse in Concurs, dupa cum urmeaza:
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[Pct.3.18. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.6/1 din 03.07.2015, in vigoare din 03.07.2015]
a) Presedintele Comisiei si doi membri propusi de Consiliul Institutului;
b) un membru propus de Consiliul Superior al Magistraturii,

¢) un membru propus de Consiliul Superior al Procurorilor;
[Lit.d) exclusa prin Hotarirea Consiliului INJ nr.6/1 din 03.07.2015, in vigoare din 03.07.2015]

Presedintele Comisiei se desemneaza din rindul unei persoane notorii, care are studii
juridice superioare si vechime in munca in specialitate juridicd nu mai putin de 10 ani.

Din Comisie nu pot face parte persoanele ale caror rude (sotul sau sotia, rude sau afini pina
la gradul al patrulea inclusiv) participd la concurs. Membrii Comisiei vor semna declaratii
pe propria raspundere in acest sens. Dacd incompatibilitatea se depisteaza ulterior
desemnarii membrilor Comisiei, membrul in cauza trebuie sa se retragd si s comunice
indata aceasta situatie Consiliului Institutului in vederea inlocuirii sale.

Comisia are urmatoarele atributii:
a) asigura confidentialitatea spetelor;

b) pastreaza in conditii de deplina siguranta lucrarile scrise ale concurentilor;
[Lit.c) exclusa prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

d) monitorizeaza procesul de desfasurare a examenelor;

e) evalueaza obiectiv lucrarile si participantii in cadrul fiecarei etape a Concursului;

f) semneaza procesele-verbale si borderourile;

g) anunta rezultatele examenelor;

h) solutioneaza contestatiile;

1) informeazad conducerea Institutului cu privire la orice situatie a carei rezolvare nu este
prevazutd de prezentul Regulament;

j) prezinta un raport despre procesul sustinerii examenelor;

k) exercita alte atributii necesare bunei desfasurari a examenelor.

Lucrarile de secretariat ale Comisiei pentru examenele de admitere se efectueaza de catre
angajatii Directiei instruire §i cercetare a Institutului. Secretarul Comisiei se desemneaza
de catre Directorul executiv al Institutului si este responsabil de completarea proceselor

verbale la examene si la solutionarea contestatiilor, precum si a borderourilor.
[Pct.3.23. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.6/1 din 03.07.2015, in vigoare din 03.07.2015]

Membrii Comisiei §i ai Grupului de lucru sint remunerati conform Regulamentului cu

privire la normarea activitatii personalului didactic si remunerarea muncii din 06.06.2007.
[Pct.3.24. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]
[Pct.3.24. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]

EXAMENELE CONCURSULUI
[Denumirea Capitolului IV modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la

04.04.2016]

4.1.

Examenele se desfasoara in 2 etape:

1) Prima etapd — examen scris electronic, care constd in solutionarea a 400 teste-grila,
cite 100 teste-grila la urmatoarele discipline:
a) drept civil;
b) drept procesual civil;
c¢) drept penal;
d) drept procesual penal.

2) A doua etapa — examen oral, care constd In rezolvarea a doud spete la disciplinele
drept civil — drept procesual civil si drept penal — drept procesual penal, care includ
aspecte de drept material si procesual.
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[Pct.4.1. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]
[Pct.4.1 modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.8/1 din 25.06.2012]

Sustinerea examenului scris
[Subtitrarea modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

Examenul scris se sustine electronic, conform graficului stabilit, in dependenta de numarul
de participanti la concurs. Participantii trebuie sd raspundd la testele-grild in 3 ore
astronomice. La expirarea timpului mentionat softul specializat nu mai accepta raspunsuri.
Sectia e-transformare, e-instruire si tehnologii informationale asigurd functionarea si

gestionarea tehnicii computerizate pe parcursul sustinerii examenului scris.
[Pct.4.2. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

In scopul asigurdrii unei bune desfasurari a examenului scris, Comisia pentru organizarea
concursului de admitere, in ziua examenului:

a) verifica sdlile de examinare in privinta existentei obiectelor strdine de orice gen;
[Lit.a) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]

b) i-a masuri pentru a evita detinerea de catre participanti a oricaror surse de informare;
c) permite participantilor accesul la examenele de concurs in baza buletinului de

identitate, pind la ora stabilita;
[Lit.c) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]
[Lit.c) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]

d) exercita orice atributii necesare bunei desfasurari a examenului scris.
[Lit.d) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]
[Pct.4.3. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

Participantii pastreaza la vedere buletinul de identitate pe intreaga duratd a desfasurarii

examenului.
[Pct.4.4. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]

Participantii care nu se afld in sala la momentul inceperii examenului, pierd dreptul de a

mai fi admisi in sala.
[Pct.4.5. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

Pe toatd durata desfasurarii examenului este interzis accesul persoanelor strdine in sala de
examinare si parisirea de citre participanti a silii de examinare. In cazuri exceptionale,
participantul care solicita pdrasirea temporard a salii informeaza supraveghetorul, i se
blocheaza computerul si este insotit pind la intoarcerea in sala de un supraveghetor. Parola

pentru blocarea si deblocarea calculatorului o stie doar supraveghetorul.
[Pct.4.6. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

Se interzice parasirea de catre membrii Comisiei a cladirii unde se desfasoard examenul,
contactul cu alte persoane care nu sunt antrenate la desfiasurarea examenelor si

comunicarea in exterior pe toatd perioada desfasurarii examenelor.
[Pct.4.7. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]
[Pct.4.7. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]

1 % . . .. . . . e .
4.7". In ziua sustinerii examenului scris, Presedintele Comisiei pentru examenele de admitere

explicd procedura de completare/constituire a testului prin indicarea numelui si
prenumelui, selectarea electronica aleatorie a cite 100 teste grild de la fiecare disciplina
(drept civil, drept procesual civil, drept penal, drept procesual penal), modul de
completare/bifare in testul-grila a rdspunsului corect, timpul rezervat pentru completarea

testului-grila, interdictiile, precum si alte aspecte organizatorice.
[Pct.4.7". introdus prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]



4.7%. La finalizarea solutionirii testului electronic concurentul poate vizualiza rezultatul final al
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testdrii. La expirarea timpului rezervat pentru examenul scris Comisia pentru examenele de
admitere cu asistenta reprezentantului Sectiei e-transformare, e-instruire si tehnologii
informationale extrage lista participantilor cu rezultatele sustinerii testului, fapt despre care

se face mentiune in procesul verbal, cu anexarea listei semnate de membrii Comisiei.
[Pct. 4.7° modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.5/1 din 04.05..2016]
[Pct.4.7°. introdus prin Hotdrirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

In caz de disfunctionalitate tehnicd examenul scris se amina pentru un termen de cel mult 7

zile.
[Pct.4.8. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]
[Pct.4.8. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]

[Pct.4.9., 4.10. si 4.11. abrogate prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la
04.04.2016]

Membrilor Comisiei pentru examenele de admitere, pe parcursul desfasurarii examenului,
li se interzice sd dea concurentilor consultatii referitor la rezolvarea testelor-grila.

Secretarul Comisiei pentru examenele de admitere completeaza procesul-verbal, care
cuprinde:

a) locul, data si ora inceperii examenului scris;

Lit.a) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

b) lista participantilor repartizati in sala respectiva;
¢) mentiuni despre absenta participantilor in sala de Concurs;

d) mentiuni despre eventualele incidente produse in timpul desfasurarii examenului scris;
Lit.d) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

e) ora finisarii examenului scris;
Lit.e) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

f) semnaturile membrilor Comisiei si a secretarului;

g) alte date necesare procesului organizatoric al examenului scris.
Lit.g) modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

[Pct.4.14. abrogat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

Sustinerea examenului oral
[Subtitrarea modificata prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

La examenul oral sint admisi doi concurenti pe un loc, din listele separate pentru functiile
de judecator si de procuror, aranjati in ordinea descrescdtoare a notelor obtinute la testul-
grila. In cazul in care, la linia de departajare, ultimii doi sau mai multi candidati au obtinut

aceeasi nota la testul-grila, ei vor fi admisi la proba orala.
[Pct.4.15. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]
[Pct.4.15 modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.8/1 din 25.06.2012]

4.16. La examenul oral, pentru fiecare grupa se intocmeste un proces-verbal, care cuprinde:

a) locul, data si ora Inceperii examenului,

b) lista participantilor la examen;

c) mentiuni despre neprezentarea la examen a concurentilor;

d) mentiuni despre eventualele incidente produse in timpul examenului;
¢) ora finisarii examenului;

f) semnaturile membrilor Comisiei si a secretarului;

g) altd informatie relevanta.



4.17.

4.18.

4.19.

4.20.

4.21.

4.22.

4.23.

5.1

5.3.

[Pct.4.16. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

Inainte de inceperea fiecirui examen, presedintele Comisiei pentru examenele de admitere
face apelul participantilor si explicd modul de desfasurare a examenului.

Presedintele Comisiei pentru examenele de admitere deschide plicul cu spete in prezenta
concurentilor si a membrilor Comisiei.

Primii cinci participanti trag fiecare cite doud bilete cu spete: unul la disciplinele drept
civil — drept procesual civil si altul la disciplinele drept penal — drept procesual penal;
primesc doua foi curate cu stampila Institutului pentru notite.

Concurentilor li se ofera o ord pentru pregdtirea raspunsului si pind la 30 minute pentru
raspuns. Raspunsul se face verbal in fata Comisiei pentru examenele de admitere, fiecare
membru fiind in drept sa puna intrebari.

Pentru fiecare concurent se intocmeste un proces-verbal individualizat, incluzind
informatii privind:

a) numele, prenumele si patronimicul;

b) numarul spetelor;

c) intrebarile membrilor Comisiei si raspunsurile concurentului;

d) durata expunerii raspunsurilor date de catre concurent;

e) nota medie generald acordatd de membrii Comisiei;

f) semnaturile membrilor Comisiei si a secretarului.

Finalizind raspunsul, concurentul transmite obligatoriu secretarului Comisiei spetele si
foile cu notite semnate, care se anexeaza la procesul-verbal individualizat. Dupa aceasta,
se invitd 1n sald urmatorul concurent, conform listei, procedindu-se ca la pct.4.19.

Concurentul care a raspuns poate ramine in sald respectind ordinea de desfasurare a

examenelor.
[Pct.4.23. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]

METODOLOGIA DE EVALUARE

La examenul scris fiecare test-grila cu rdspuns corect se evalueaza in procente. Procentajul
obtinut la examenul scris se va exprima 1n unitati si zecimi. De exemplu: candidatul care a
raspuns corect la 75 procente din numarul total de teste-grila (400) este notat cu 7,5 (sapte
intregi si cinci zecimi).

[Pct.5.1. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

[Pct.5.1. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]
[Pct.5.1 modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.8/1 din 25.06.2012]

[Pct.5.2. abrogat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

La examenul oral, fiecare membru al Comisiei pentru examenele de admitere evalueaza
raspunsul fiecarui participant cu note de la 1 la 10, separat pentru fiecare disciplind si
calculeazd media pina la zecimi. Borderoul completat se anexeazd la procesul-verbal al

examenului.
[Pct.5.3. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]



5.4.

Nota medie se calculeaza pina la sutimi, reiesind din media notelor acordate de fiecare din
membrii Comisiei. Media generald se consemneaza intr-un borderou semnat de toti
membrii Comisiei.

5.4." Dacd examenul scris are loc in mai multe sali, borderoul se intocmeste pentru grupul de

5.5.

5.6.

VI

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

VIIL.

7.1.

concurenti din fiecare sala.
[Pct.5.4". modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]
[Pct.5.4." introdus prin Hotdrirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]

In procesul evaluarii raspunsurilor la spete, Comisia va tine cont de:

a) calitatea prezentarii, corectitudinea si argumentarea raspunsului la subiectele
respective;

b) nivelul cunostintelor acumulate in cadrul invatamintului superior;

c) capacitatea de interpretare si aplicare a legislatiei materiale si procesuale;

d) capacitatea de analiza si sinteza;

e) capacitatea de a raspunde prompt si corect la intrebari.
[Lit.f) exclusa prin Hotarirea Consiliului INJ nr.8/1 din 25.06.2012]

Presedintele Comisiei pentru examenele de admitere, imediat dupd deliberare, anunta

public notele concurentilor, care se afiseaza pe panoul Institutului in ziua anuntarii notelor.
[Pct.5.6. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]

DEPUNEREA SI EXAMINAREA CONTESTATIILOR
Participantul la Concurs are dreptul sa conteste rezultatele evaluarii examenelor.

Contestatia se depune la Comisia pentru examenele de admitere, In termen de 3 zile de la

data afisarii rezultatelor fiecarui examen.
[Pct.6.2. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

Comisia pentru examenele de admitere solutioneaza contestatia in termen de 3 zile de la
data Tnregistrarii contestatiei In prezenta contestatorului.

Comisia pentru examenele de admitere poate satisface contestatia in cazul in care stabileste
incalcari de procedura in cadrul desfasurarii examenelor.

Micsorarea notei obtinute la examen nu se admite. In cazul majorarii notei, se intocmeste
in privinta contestatorului alt borderou.

Sedinta Comisiei pentru examenele de admitere este deliberativa daca la ea participd cel
putin 3 membri ai sai.

Despre rezultatele examinarii contestatiei se intocmeste un proces-verbal care se aduce la
cunostinta contestatorului sub semnatura.

APROBAREA REZULTATELOR CONCURSULUI

Dupa finalizarea Concursului, Comisia pentru examenele de admitere intocmeste liste
separate pentru candidatii la functia de judecator si la functia de procuror, in ordinea
descrescatoare a mediei rezultatelor obtinute la examenul scris si examenul oral si le

transmite Consiliului Institutului, impreuna cu raportul privind desfasurarea examenelor.
[Pct.7.1. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]
[Pct.7.1 modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.8/1 din 25.06.2012]



7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

Consiliul Institutului aproba rezultatele Concursului si aprobd listele candidatilor la
functiile de judecdtor si de procuror care au promovat Concursul. Se considerd cd au
promovat Concursul concurentii care au obtinut cele mai mari note, exprimate pinad la
sutimi, in limitele numarului de locuri pentru care s-a organizat Concursul.

In cazul in care candidatii au obtinut medii egale, se aplica criteriile de departajare:
detinerea titlului stiintific de doctor in drept, cea mai mare vechime in domeniul juridic,

titlului de master in drept, nota medie din diploma de licenta.
[Pct.7.3. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]
[Pct.7.3 modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.8/1 din 25.06.2012]

Persoanele care au promovat concursul sint Inmatriculate la Institut prin ordinul
Directorului executiv emis 1n baza hotaririi Consiliului Institutului privind aprobarea listei
candidatilor la functiile de judecator si de procuror care au promovat Concursul.

Rezultatele Concursului se afiseaza la sediul Institutului si se publicd pe Web site-ul

Institutului.
[Pct.7.5. modificat prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

Ridicarea documentelor depuse de catre persoanele care n-au promovat Concursul de
admitere se face pe parcursul a trei luni de la data aprobarii rezultatelor Concursului.

VIII. DISPOZITII FINALE

8.1.

8.2.

8.3.

Regulamentul cu privire la organizarea Concursului de admitere la Institutul National al
Justitiei din 06.06.2007, cu modificérile si completarile ulterioare, se abroga.

Regulamentul privind solutionarea contestatiilor la concursul de admitere la Institutul
National al Justitiei din 25.08.2008 se abroga.

Prezentul Regulament intrd in vigoare la data adoptarii.

n



Anexa nr.1

la Regulamentul de organizare a concursului de admitere la
cursurile de formare initiald a judecatorilor si procurorilor la
Institutul National al Justitiei din 29.06.2011

INSTITUTUL NATIONAL AL JUSTITIEI

CERERE DE INSCRIERE
LA CONCURSUL DE ADMITERE
2011

pentru functia de judecator/procuror Nr.

1. Date personale

1.1. Numele
Prenumele Loc
Patronimicul pentru

1.2. Data, luna si anul nasterii .

1.3. Sexul: Masculin _ Feminin ___ (bifati)
1.4. Cetatenia

1.5. Locul nasterii

fotografie

1.6. Viza de domiciliu:
Raionul

Localitatea

Str. , Ir. , bl. , ap.
1.7. Telefon: la domiciliu , GSM
1.8. E-mail:
1.9. Buletin de identitate:
Seria , I,
Eliberat de of.  la data
Codul personal de identificare
1.10. Starea civila:
Casatorit(d)  Celibatar(d)  Divortat(d)  (bifati)
Indicati numele, prenumele si anul nasterii pentru fiecare membru al familiei (sot/sotie, copii)

bl e

5.
II. Institutia de invatamint absolvitd

2.1. Profilul

11



2.2. Specialitatea
2.3. Specializarea

2.4. Diploma de licenta: Seria nr.

2.5. Anul absolvirii:

2.6. Limba de instruire in institutia absolvita
2.7. Alte studii realizate (studii postuniversitare specializate prin masterat, studii de doctorat,
alte)

2.8. Cunoasterea altor limbi:
bine

slab

1I1. Activitatea de muncd

Perioada Organizatia, institutia, intreprinderea Functia
(de la — pina la) (denumirea, adresa)

Exprim consimtamintul la procesarea datelor cu caracter personal in cadrul activitatilor de
admitere
» 7 2016

semnatura



Anexa nr.2 la Regulamentul
la Regulamentul de organizare a concursului de admitere la

cursurile de formare initiald a judecatorilor si procurorilor la
Institutul National al Justitiei din 29.06.2011

[Anexa nr.2 exclusa prin Hotarirea Consiliului INJ nr.6/3 din 05.07.2013]

Anexa nr.3 la Regulamentul
la Regulamentul de organizare a concursului de admitere la

cursurile de formare initiald a judecatorilor si procurorilor la
Institutul National al Justitiei din 29.06.2011

[Anexa nr.3 exclusa prin Hotarirea Consiliului INJ nr.4/2 din 30.03.2016, in vigoare de la 04.04.2016]

Anexa nr.4 la Regulamentul
la Regulamentul de organizare a concursului de admitere la

cursurile de formare initiald a judecatorilor si procurorilor la
Institutul National al Justitiei din 29.06.2011

[Anexa nr.4 exclusa prin Hotarirea Consiliului INJ nr.7/3 din 20.06.2014, in vigoare din 24.06.2014]
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