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N, Actiuni Subactiuni Responsabil | Termen/ | Rezultate imediate si pe Indicator de Buget
; ; Periodicitate termen mediu performanta
I. GESTIONAREA RESURSELOR UMANE ALE INJ
Obiective:
- Eficientizarea gestionarii resurselor umane prin implementarea procedurilor de evaluare a performantelor personalului INJ.
- Restructurarea unitatilor de personal conform necesitatilor si obiectivelor INJ.
. Procedurile de evaluare Functionalitatea
. Sectia . S - o
1.1.1. Implementarea procedurilor de evaluare a integrate si aplicate in cadrul | procedurilor de
. resurse 2017 : Buget
performantelor personalului INJ. managementului resurselor evaluare a resurselor
umane (RU)
Evaluarea umane INJ. umane INJ.
personalului INJ v’ Tinta - 60% personalul Numarul personalului
1.1 . 4 ; e .
conform 1.1.2. Evaluarea personalului INJ conform Sectia RU Anual INJ evaluat si necesitatile | INJ evaluat si Buget
procedurii stabilite procedurii stabilite. ’ de dezvoltare identificate. | necesitatile RU de g
Baseline - 0% dezvoltare identificate.
1.1.3. Elaborarea planului de instruire a Sectia RU 2017 Plan de instruirea RU a INJ | Plan de instruire a RU Buget
resurselor umane (RU) ale INJ. elaborat. elaborat.
Restructurarea Sectia RU,
12 personalului INJ 1.2.1. Planificarea personalului in functie de Subdiviziuni 2017 Proiectul Hotararii Hotarare adoptata, Buget
' conform prioritatile INJ. INJ, Consiliului INJ elaborat. personal oferit. 9
necesitatilor Consiliul INJ
II. INSTRUIREA INITIALA
Obiective:
- Sporirea calitatii formarii initiale a candidatilor la functii de judecator si de procuror.
- Optimizarea procesului de organizare si desfasurare a concursului de admitere.
- Consolidarea procesului de realizare a stagiului de practica.
- Integrarea simularilor de procese in cadrul cursului de formare initiala.
- Asigurarea instruirii initiale pe baze contractuale a altor persoane care activeaza in sectorul justitiei.
Sporirea nivelului | 2.1.1. Evaluarea concursului de admitere si Directia Propuneri de optimizare a Numirul propunerilor
de transparenta si elaborarea propunerilor de optimizare. instruire si procesului de organizare si | de optimizare a
2.1 . o . ’ Anual . . Buget
asigurarea 2.1.2. Crearea Comisiei pentru examenele de cercetare desfasurare a concursului de | concursului de
egalitatii admitere. (DIC), admitere elaborate si admitere.




N, Actiuni Subactiuni Responsabil | 1ermen/ |  Rezultate imediate si pe Indicator de Buget
; ; Periodicitate termen mediu performanta
concurentilor la Sectia instruire implementate. Functionalitatea
concursul de 2.1.3. Aprobarea rezultatelor si inmatricularea | initiala (SII) Comisia corespunzatoare echipamentului video
admitere la cursurile de formare initiala a INJ. creata si aprobata. faudio. Contestatiile si
certificarile medicale.
2.2.1. Modificarea planului de formare initiald a o )
candidatilor la functii de judecator si de SlI, Planul de formare initiala Numarul propunerilor
Elaborarea si procuror n baza chestionarelor de SDMFF, elaborat si aprobat. audientilor si
aprobarea planului evaluare si a propunerilor formatorilor Consiliul INJ, Regulamentul de instruire formatorilor.
2.2 de formare initiala INJ, CSM, CSP si a altor factori. DIC, Anual initiala modificat. Functionalitatea Buget
si realizarea — AP SDMFF, Criteriile de evaluare a Regulamentului.
acestuia 2.2.2. Aprobarea planului de formare initiala. | o) cunostintelor si abilitatilor | Esenta si volumul
2.2.3. Ajustarea criteriilor de evaluare a Formatorii INJ audientilor INJ ajustate. ajustirilor operate.
cunostintelor/abilitatilor audientilor.
2.3.1. Elaborarea Metodologiei de desfasurare a Metodologia simuldrilor de
simularilor de procese conform planului ;\)/roce§e ﬁlaborflt?l- Metodologia
de formare initiala. gl :C’ Té}zltt?u-ézirzezjl; a(rlg;ate simuldrilor elaborata.
Simularea 2.3.2. Amenajarea cu mobilier si dotarea salilor | £ aiorii proceselor Numdrul salilor de
2.3 hipament pentru desfisurarea Anual proceselor. - simulare dotate. Buget
proceselor cu echip p > INJ, Baseline - 0 sili dotate. SN
simularilor de procese. Sectia v Tintd - anual circa 20 de | Numarul simuldrilor
. : . financiard simuliri de procese de procese realizate
2.3.3. Planificarea, organizarea si evaluarea realizate anual.
simularilor de procese. Baseline - 16 simuliri.
Participarea 2.4.1. Identificarea resurselor pentru v’ Jintd — competente
audientilor la participarea audientilor la evenimentele | gy, valorificate la minim 3
Concursul Scolilor internationale si selectarea Sectia relatii studenti ca urmare a § . | Extra
X . . : RGN N Numarul de audienti
24 de Magistratura participantilor. internationale A participarii lor la S ’ buget
: ; . . nual . . participanti la
din UETHEMIS | 2.4.2. Identificarea formatorilor INJ care vor (SRI), concursuri, inclusiv la concursuri (8000
§| la Conferin‘;e pregétl audientii pentru acthltéU SeCEia concursul TH EMIS, §| ' eurOIan)
nationale si financiara conferinte.
internationale 2.4.3. Participarea nemijlocita la concurs. Baseline - 0 persoane.
2.5 Conferinte 2.5.1. Stabilirea tematicilor evenimentelor. S, Anual Concursurile / evenimentele | Numarul de




Termen/

Rezultate imediate si pe

Indicator de

Nr. Actiuni Subactiuni Responsabil i . g Buget
; ; P Periodicitate termen mediu performanta g
stiintifice, 2.5.2. Selectarea participantilor la evenimente | Sectia abilitati desfasurate. participangt.
concursuri de si a juriului. non-juridice v’ Tinta - Abilitati Numarul de publicatii.
referate/rapoarte dezvoltate ale circa 45 de | Rezultatele obtinute la
pe diferite tematici | 2.5.3. Realizarea evenimentelor. audienti ca urmare a concurs.
pentru audienti. 254 Tnma diol lor si bubli participarii la concursuri. | Numarul
- n;nana:ea Iplomelor 51 publicarea Baseline - 20 de persoane. | evenimentelor si
referatelor. amploarea acestora.
Stagil pelntru 2.6.1. Identificarea surselor financiare pentru a
audienti la i ici i i il . . . .
CtEDé Curtea asigura participarea audientilor la stagii Surse financiare identificate.
Europe;lné de externe. S, V' Tinta - 6 audienti- Numarul de audienti Extra
26 Justitie, conferinte 2.6.2. ldentificarea audientilor care vor lua SRI, Anual beneficiari ai stagiilor care au participat la buget
' intern a‘,ci onale. parte la activitati. Sectia practice si conferinte stagii externe. 12000
vizite de stu di'u Ia o o o financiara externe. Rapoartele prezentate. | euro/an
i 2.6.3. Participarea audientilor la stagii si Baseline - 3 persoane.
alte scoli de conferinte externe.
magistratura
2.7.1. Evaluarea procesului de desfasurare a
examenelor de absolvire si elaborarea Numirul propunerilor
propunerilor de optimizare. . Prop
: P i de optimizare a si potentialul impact al
Masuri pentru 2.7.2. Crearea Grupului pentru selectarea ropuneri e op : acestora.
optimizarea dosarelor din cadrul judecatoriilor si N erapentelo_r de albsolv[[r(-i Functionalitatea
27 | organizari s procuratuilor s prelucrarea acestora. __{ Al | Comisile reate i aprobate. | SCPAMeNtU. | g
' desfasurarii 2.7.3. Crearea Comisiei pentru examenele de sI| ’ Examenele de absolvire " | Functionalitatea
examenelor de absolvire si a Comisiei de contestatii. organizate si rezultatele Comisiei pentru
absolvire 2.7.4. Organizarea si desfasurarea examenelor acestora aprobate. examenelede
de absolvire. absolvire si a Comisiei
- de contestatii.
2.7.5. Aprobarea rezultatelor examenului de ’
absolvire.
28 Identificarea 2.8.1. Identificarea necesitatilor de formare S, La Necesitdtile de formare Numarul planurilor si Buget
' necesitatilor si initiald prin consultarea CSM si CSP. SDMFF, solicitare concretizate. curriculum-urilor. g




Nr. Actiuni Subactiuni Responsabil Termen / Rezultate imedia?e si pe Indicator d% Buget
; ; Periodicitate termen mediu performanta
organizarea 2.8.2. Elaborarea si aprobarea planurilor de Formatorii INJ Planurile de formare si 5
formarii initiale pe formare si a curriculum-urilor. curriculum-urile Numarul persoanelor
baze contractuale i elaborate/aprobate. inmatriculate.
a altor persoane 2.8.3. Organizarea cursurilor de formare initiala Cursuri de formare initiala si Numirul d
care activeazi in si desfasurarea examenelor de absolvire. examene de absolvire umart: e persoanc
sectorul justitiei desfasurate. care au absolvit
2.8.4. Aprobarea rezultatelor/eliberarea v Tintd - circa 20 de g:u-r§urvlle de formare
certificatelor absolventilor. persoane instruite per Iniiala.
ciclu.
Baseline - 0
2.8.5. Organizarea examenului de absolvire. Rezultate aprobate si
certificatele absolventilor
eliberate.
I1l. FORMAREA CONTINUA
Obiective:
- Reconceptualizarea Planului de formare continua pe dimensiune modulard si implementarea acestuia.
- Promovarea celor mai bune practici si modalitati de instruire.
- Asigurarea formarii continue pe baze contractuale a altor persoane care activeaza In sectorul justitiei.
- Promovarea instruirii la distanta si a instruirii mixte (blended learning).
3.1.1. Identificarea necesitatilor de formare
continua a beneficiarilor INJ. DIC o Planuri modqlare de
Elaborarea si 3.1.2. Elaborarea planurilor modulare sIC. Necesitati pentru formare formare continua
: planurilor de aprobarea lor de citre Consiliul INJ. Consiliul Icate. no 9
formare continui ] ] INJ Planurile modulare de calendarlstlcg de
3.1.3. Elaborarea si aprobarea planurilor ) formare continui elaborate. formare continua
modulare calendaristice de formare Director INJ aprobate.
continua.
39 Realizarea/irr_]pleme 3.2.1. !:Ol’ma_rea c01_1tinué a ben__eﬁciarilor INJ, DIC, Anual Planurile modulare de Nun_lérul activitatilor Buget
' ntarea planurilor inclusiv a noilor categorii: judecitori, SIC formare continua din cadrul realizate.




Termen/

Rezultate imediate si pe

Indicator de

Nr. Actiuni Subactiuni Responsabil i . g Buget
; ; P Periodicitate termen mediu performanta g
modulare de procurori, grefieri, asistenti judiciari, sefi INJ realizate corespunzator. Numarul beneficiarilor
formare continua secretariate, consultantii procurorului, v Tinta - circa 3000 de instruiti.
consilieri de probatiune, avocatii care persoane instruite anual
asigurd asistenta juridica garantata de Baseline - 7000 de
stat. persoane.
3.1, ifi icii i - . Numarul scolilor de
. - , identificate si expertii .
3.3.2. Selectarea partenerilor/ expertilor / selectati. Curriculum / agend organizate.
. . i 3 i Numarul persoanelor
33 Organizarea scolilor formatorilor pentru gcoala de vara. DIC, 2017-2020 / materiale elaborate. inl;tl’uite P 6000
' de vard/toamna 3.3.3. Coordonarea documentelor de suport SIC v' Jinta - circa 100 de Feedback-ul euro/an
necesare/ materiale educationale. persoane instruite. beneficiarilor
Baseline - 37 de o
3.3.4. Organizarea a 4 scoli de vara. persoane. formatorllor qupre
scolile organizate.
3.4.1. Identificarea in comun a necesitatilor de Nect§s1ti1;!:1e dte. fforr:ware
Organizarea formare continua pe baze contractuale. continua ieentiieate.
) - . Planurile de formare si . el
instruirii continue . . ’ Numarul activitatilor
pe baze contractuale DIC, 2018-2020 curriculum-uri realizate Pe baza
3.4 a altor persoane care | 3-4.2. Pregitirea si realizarea activitatilor de SIC, e'abofa}f{/ aprobate. Numdrul persoanelor contractu
activeazi Tn sectorul formare continua pentru avocati, notari, SDMFF, Activitatile realizate. instruite. ala
justitiei experti judiciari, executori judecatoresti, v’ Jintd - circa 800 de
administratori de insolvabilitate, mediatori.* persoane Instruite.
Baseline - 0 persoane.
Promovarea bunelor I L . DIC . - . Numaérul
ractici in domeniul 3.5.1. Familiarizarea beneficiarilor cu cursurile Sec ,ia o Beneficiarii formarii continue evlza?]l?mmentelor sau
3.5 | Practictindo - electronice lansate de INJ prin web, Sectia Periodic familiarizati cu cursurile S Buget
instruirii la distan(d, sisteme informationale, publicatii etc Instruire, electronice lansate de INJ initiativelor de
instruirii mixte ’ P ’ ' SIC, ’ promovare.

! Instruirile vor va avea loc doar in conditiile in care vor exista necesititi pentru formare stabilite in cadrul subactiunii 3.4.1 si resurse financiare pentru desfasurarea

activitatilor.




Nr. Actiuni Subactiuni Responsabil | 1ermen/ | Rezultate imediate si pe Indicator de Buget
; ; Periodicitate termen mediu performanta
(blended learning) Sectia e-1A e . Curriculum-uri
A - - . ; Necesitati noi de instruire
in formarea 3.5.2. Pregatirea programelor si instruirea identificate elaborate.
continua profesionala in domeniul managementului Anual Cursuri si 'ro rame noi Numarul judecatorilor
judiciar a judecatorilor si procurorilor. 31 prog si procurorilor
elaborate si lansate de INJ. ; -
’ instruiti.
Gestionarea bazei 3.6.1. Actualizarea si sestionarea activititilor de DIC, Baza de date de evidenta a Periodicitatea
3.6 | de date privind e 31 668 ! Sectia Tl, Permanent | orelor de instruire continua actualizarii bazei de Buget
- formare continua in SI INJ. o
formarea continua SIC actualizata. date.
IV. ACTIVITATEA DIDACTICO-METODICA, CERCETARE si FORMAREA FORMATORILOR
Obiective:
Impulsionarea cercetarilor stiintifice Tn cadrul INJ.
Generalizarea practicii judiciare nationale si internationale si realizarea initiativelor stiintifice de promovare a rezultatelor cercetarii.
Asigurarea activitatii didactico-metodice si de cercetare.
Aplicarea procedurilor transparente, obiective si flexibile de recrutare si evaluare a formatorilor, in conformitate cu Statutul Formatorului INJ.
Cresterea numarului de formatori prin cumul si cu norma intreaga/titulari, in special din randul judecatorilor si procurorilor aflati in functie.
Dezvoltarea retelei de formatori conform obiectivelor strategice ale formarii initiale si continue;
Asigurarea respectarii ceringelor specifice ale calitatii de formator al INJ.
. e Numarul formatorilor
4.1.1. Consolidarea cunostintelor si abilitatilor de Cunostingele si ablhta.tlle d.e si audientilor abilitati. | Buget
- LT Anual cercetare ale formatorilor si o
Dezvoltarea cercetare ale formatorilor si audientilor. L i Rezultatele evaluarilor
’ ’ audientilor dezvoltate. -
competentelor de ’ persoanelor abilitate.
; DIC, — - -
cercetare ale . . C Formatorii si audientii INJ Numarul formatorilor
. . 4.1.2. Implicarea formatorilor si audientilor SDMFF, L o L
4.1 | formatorilor si T . .. Anual implicati in cercetari si audientilor Buget
L . formarii initiale in cercetarea stiintifica. Formatorii R T
audientilor INJ si INJ stiingifice. implicati.
implicarea lor in . . . e a i
cerpce {ri stiintifice 4.1.3. Publicarea rezultatelor obtinute in cadrul Rezultatele activitatii de 232?321;:;2?132; i
activitatii de cercetare in Revista INJ si pe pagina Anual cercetare publicate n Revista al autorilor " | Buget
web a INJ. INJ si pe pagina web a INJ. o
> mediatizati.
Elaborarea - . . DIC, Domeniile de interes Numarul si
4.2 | cercetarilor in 4.'2'1' 'def“.'f'c.afea domeniilor de interes SDMFF, Anual sistemului judiciar diversitatea Buget
. . sistemului judiciar. . . o . .
domeniile de interes Formatorii identificate. domeniilor de interes




N, Actiuni Subactiuni Responsabil | Termen/ | Rezultate imediate si pe Indicator de Buget
; ; Periodicitate termen mediu performanta
sistemului judiciar INJ identificate.
din R. Moldova.
Numarul si
4.2.2. Elaborarea studiilor, a ghidurilor in Studii, cercetarl, gh.'.du“ dlverslta}tea
R Anual elaborate in domeniile cercetarilor elaborate | Buget
domeniile identificate. ; i ) .
identificate. si al autorilor
implicati.
4.3.1 Elaborarea, actualizarea si implementarea | DIC, . o Continutul 5i numérul
. . o Curriculum-uri disciplinare curriculum-urilor
curriculum-urilor disciplinare, elaborarea SDMFF, . ) . ;
. S . .. Semestrial | elaborate/actualizate si conform planurilor de | Buget
materialelor didactico-metodice necesare Formatorii AT
. aprobate. formare initiala si
procesului de formare. INJ o
continua.
4.3.2 Activitati de implementare a metodologiilor DIC, N;qesita}clle de. fOI mare
. e .= | SDMFF, initiala si continua . e
de determinare a necesitatilor de formare initiala, . it Numarul activitatilor
. o ... | SlI, Anual identificate. . Buget
continud, formare formatori si evaluare a calitatii SIC | ile de f realizate.
Desfasurarea programelor de formare IC, Planurile € formare
stagurarea - ' STI elaborate si aprobate.
43 activitatii didactico- DIC
‘ metodice si de 4.3.3.Studii/cercetari in domeniul justitiei, SDI\}IFF Note de curs, manuale/ Numarul de note de
cercetare elaborarea notelor de curs, manualelor/ Formato,rii Anual compendii elaborate: cate cel | curs, manuale Buget
compendiilor si a altor materiale. INJ putin 2 anual. elaborate.
4.3.4. Elaborarea si aprobarea modificarilor Statutul Formatorului INJ S?;Slgrlﬁg;losl;g?ﬁ?l
Statutului Formatorului conform modificarilor SDMFF 2017 modificat /completat si J p .| Buget
. ” Statutul Formatorului
Legii 152/2006. aprobat. INJ
. . . SDMFF, Curriculum pentru formarea | Continutul si numarul
4.3.5. Actualizarea curriculumului pentru . . . . AN
. Formatorii 2017 formatorilor actualizat si ajustarilor operate la Buget
formarea formatorilor INJ. .
INJ aprobat. curriculum.




Termen/

Rezultate imediate si pe

Indicator de

N Actiuni Subactiuni Responsabil Periodicitate termen mediu performanta Buget
4.4.1. Elaborarea Planului de formare a . ..
formatorilor cu stabilirea domeniilor de formare SDMFF, .. Planul de formare a Numarul domeniilor
. N PR . Formatorii Anual - de formare Buget
in dependenta de necesitatile identificate si L formatorilor elaborat. S
o . . ) specializati identificate.
prioritatile formarii initiale si continue.
v Tinta - minim 30 de
4.4.2. Instruirea formatorilor Tn domeniul persoane (2 grupuri a Numarul de cursuri
metodelor si tehnicilor didactice si al evaluarii cate 15 formatori) organizate.
activitatilor de formare conform Statutului SDMFF Anual instruiti. Numarul de formatori Buget
. formatorului. Baseline - 25 de instruiti anual.
Perfec‘;llon_aéea persoane.
4.4 pr:)cisu ur’ fe Formatorii care necesita Numarul de cursuri
sefec arf S!I OrMare | 4 4.3. Instruirea formatorilor in domeniile SDMEE Anual instruiri in domeniile organizate. Buget
a formatortior tematice/materie de drept. tematice/materie de drept Numarul de formatori g
instruiti. instruiti anual.
Minim un curs de formare
elaborat si realizat.
SDMFF, v Tinta - minim 10 Numarul cursurilor
. N . Sectia - .
4.4.4 Instruirea formatorilor Tn domeniul bilitati non- | Periodic formatori si-au organizate.
abilitatilor non-juridice. ?urlitlji?:le dezvoltat abilitatile non- | Numarul de formatori
JCIJ ’ juridice. instruiti.
Baseline - 83 de
persoane.
_ | 4.5.1. Evaluarea formatorilor de citre Comisia | SDMFF 2018 y . Numarul formatorilor
Evaluarea complexa « Formatorii INJ evaluati. evaluati. Punctajul Buget
. . Permanenta de Concurs. 2020 ’ . .
4.5 | aformatorilor din obtinut de formatori.
reteaua INJ 4.5.2. Validarea rezultatelor evaluarii complexe. | Consiliul INJ 2018 Re';eaga d,e f.o rmatorlva INJ Numarl_ll formatorilor Buget
2020 actualizata si aprobata. validati.
o 4.6.1. Revizuirea criteriilor de evaluare, testelor, C".te“.'le de evaluare Numarul si continutul
Evaluarea periodica | f¢e|or electronice ale formatorilor SDMFF 2017 revizuite conform revizuirilor. Buget
4.6 a formatorilor 3 ’ modificarilor Legii153/2006. '
4.6.2. Evaluarea formatorilor INJ. SDMFF Semestrial | v 7inta - 110 de formatori | Numarul formatorilor | Buget




Nr. Actiuni Subactiuni Responsabil | 1ermen/ | Rezultate imediate si pe Indicator de Buget
; ; Periodicitate termen mediu performanta
(FI), INJ periodic evaluati. INJ evaluati periodic.
Anual (FC) Baseline - 109 de
persoane periodic
evaluate.
. Recomandarile
4.6.3. Prelucrarea electronica a testelor si a DIC, Anual (FC)’ Raportu'l o rezul:[a't'e lesi elaborate.
. SDMFF, Semestrial | concluziile evaluarii. . Buget
fiselor de evaluare. . e - Recomandarile
Sectia TI (FN Recomandarile evaluarii. .
] implementate.
V. COOPERAREA INTERNATIONALA

Obiective:

- Dezvoltarea cooperdrii internationale prin parteneriate bilaterale si sporirea numarului programelor de cooperare cu institutiile similare din alte state.

- Consolidarea cooperirii INJ cu Uniunea Europeana si cu structurile acesteia.

- Cresterea implicarii INJ in activitatile retelei EITN — Reteaua Europeana a Scolilor de Magistratura.

- Impulsionarea schimbului de experienta international, in special in cadrul statelor Parteneriatului Estic prin crearea unei Platforme corespunzitoare.

. C . . .. Participari al.e Numarul participarilor

5.1.1. Asigurarea participarii reprezentantilor Sectia relatii reprezentantilor INJ la reprezentantilor INJ si | 4000
INJ la Adunarile Generale ale Retelei international | 2017-2020 | reuniunile anuale ale EJTN. efre)ctele articiodrii | euro/an

Imoli . Europene de Formare Judiciara (EJTN). | e (RI) v’ Tinta - 8 (2 anual). lor p p
mplicarea activa a Baseline - 2 persoane. '
INJ in programele si
activitatile derulate Y Jintd—24 (6 anual) Numarul judecatorilor
in cadrul retelei 5.1.2. Asigurarea participarii judecatorilor si judecatori si procurori si- | . .

5.1 . o . . . > > si procurorilor care au | 12000
EJTN - Reteaua procurorilor la activitatile de instruire Sectia RI 2018-2020 au dezvoltat beneficiat de euro/an
Europeani a organizate de EJTN. competentele. instruirile EJTN
Scolilor de Baseline - 0 persoane. '

Magistraturd Candidatii la functii de A, 8000
5.1.3. Asigurarea participarii anuale a Sectia RI judecatori si de procurori si- P pan euro/an
e . 2017-2020 - . concursurile THEMIS.
audientilor INJ la Concursul THEMIS. Sectia Il au valorificat potentialul C e o
y Rezultatele participarii
la Concursul THEMIS. la CONCUIS
59 Stabilirea 5.2.1. Incheierea acordurilor de colaborare cu Sectia RI 2017-2020 Acorduri de colaborare cu Numarul de acorduri Buget

parteneriatelor si

institutii de formare judiciara din alte

institutii similare incheiate.

Tncheiate.

10




Termen/

Rezultate imediate si pe

Indicator de

Nr. Actiuni Subactiuni Responsabil Periodicitate termen mediu performanta Buget
incheierea state.
acordurilor de
colaborare cu
institutii de formare Numarul persoanelor
judiciara din alte . . participante la
state 5.2.2. Organizarea stagiilor si vizitelor de ‘\//1211‘5?"?; ?T?/tgfg;?i‘:ﬂgﬁ schimburile de 12000
studiu la institutiile similare din alte state | Sectia RI 2017-2020 experientd. Bunele
A (1 anual). - euro/an
pentru formatorii i personalul INJ. . .. practici preluate ca
Baseline - 2 vizite. . .
urmare a schimbului
de experienta.
Activitdti comune de instruire | Numarul activitatilor
5.2.3. Organizarea in comun a activitatilor de si alte evenimente Cu institutiile similare. Extra
instruire si a altor evenimente Sectia RI 2018-2020 | internationale organizate in Numarul beneficiarilor
: ’ . NI . buget
internationale. parteneriat cu institutii activitatilor de
similare din alte state. instruire.
Stagii si vizite de Stagii si vizite de studiu
documentare la 5.3.1. Organizarea stagiilor pentru audientii INJ organizate la institutiile Numarul de persoane
53 institutii de justitie la CtEDO, Curtea de Justitie a Uniunii Sectia RI 2018-2020 mentionate. implicate. 10000
' si scolile de Europene si la scolile de magistraturad din V' Tinta - 3 stagii/ vizite de Efectele stagiilor euro/an
magistraturd din strainatate. studiu (1 anual). organizate.
straindtate Baseline - 1 stagiu.
Participari ale
.. . reprezentantilor INJ la <
Dezvoltarea 5.4.1. Participarea reprezentantilor INJ la e . Numarul
» ST . . reuniunile si conferintele . . .
relatiilor cu initiativele organizate sub egida 10JT - Sectia RI 2017 1OJT participantilor la 9000
organizatii Organizatia Internationala de Formare 2020 L initiativele organizate | euro/an
international Judiciari Y Tinta -6 persoane (3per | o5y
54 ﬁi:ﬁr?;lg?ﬁoeﬁatice . eveniment). '
si cooperaFr)ea in Baseline - 4 persoane.
cadrul initiativelor 5:4.2. Obtinerea suportului ﬁnal.mar necesar . 2018 Burse internationale pentru Numarul burselor Extra
’ pentru programele de schimb ale Sectia RI I .
comune S 2019 audienti obtinute. obtinute. buget
audientilor INJ. o
5.4.3. Participarea formatorilor si personalului | Sectia Rl 2017-2020 | Competente dezvoltate ale Numarul participarilor | Extra
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Nr. Actiuni Subactiuni Responsabil | 1ermen/ | Rezultate imediate si pe Indicator de Buget
; ; Periodicitate termen mediu performanta
INJ la evenimentele organizate n cadrul formatorilor si personalului formatorilor si buget
proiectelor internationale. INJ ca urmare a participarii personalului INJ.
lor la evenimentele Efectele participarii la
internationale. evenimente.
. i . . - . Numarul partenerilor
5.4.4. Identificarea potentialilor parteneri de Sectia Rl 2017-2018 Noi potentl_all p{?\r_tenejrl de de dezvoltare Buget
dezvoltare. dezvoltare identificati. . A
identificati.
. . Numarul si
5.4.5. Organizarea sedintelor Comitetului . Conitetul Parten_e rilor Qe periodicitatea
o Sectia RI 2017-2020 | Dezvoltare functional si . . Buget
Partenerilor de Dezvoltare (CPD). . - sedintelor CPD si
convocat sistematic de INJ. > ’ §
efectele acestora.
5.5.1. Elaborarea unui concept privind Sectia R, Viziunea €0 m‘.ma.Prwmd Numarul m_shtg',cylo;
e . Platforma institutiilor de de formare judiciara Extra
Platforma institutiilor de formare Partenerii de | 2017-2018 N
. TR . D formare judiciara din statele | care au aderat la buget
Crearea unei judiciara din statele Parteneriatului Estic. | dezvoltare <
PE. Platforma.
platforme (retele) - - -
X Potentialul finantator si . .
regionale, cu artener de elaborare Potentialul finantator
caracter permanent 5.5.2. ldentificarea potentialului finantator si Sectia R, partener de . . .. | sipartener de
S . Lo k . identificati. Proiectul credrii Extra
si institutionalizat, a partener de elaborare a unui proiect si Partenerii de | 2017-2018 SR dezvoltare.
55 |7 U ) . N Platformei institutiilor de . . buget
institutiilor de elaborarea proiectului corespunzator. dezvoltare NN Proiectul elaborat si
RN formare judiciara in PE . ’
formare judiciara . finantat.
din statele elaborat si finantat. ’
. — Numarul institutiilor
Parteneriatului Estic C . e .
(PE) 5.5.3. Lansarea Platformei institutiilor de Sectia RI, Platforma institutiilor de de formare judiciara Extra
formare judiciara din statele Partenerii de | 2019-2020 | formare judiciara din statele | din PE care au buget
Parteneriatului Estic. dezvoltare PE creata si functionala. creat/aderat la g
Platforma.

VI. RELATII PUBLICE SI SPORIREA VIZIBILITATII INJ
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Nr. Actiuni Subactiuni Responsabil | 1ermen/ | Rezultate imediate si pe Indicator de Buget
; ; Periodicitate termen mediu performanta
Obiective:
- Eficientizarea relatiilor publice ale INJ si sporirea transparentei activitatii INJ.
- Implementarea strategiei de comunicare a INJ.
- Consolidarea relatiilor cu mass-media pentru sporirea vizibilitatii si transparentei activitatii INJ.
- Crearea unui Forum al ONG-urilor partenere INJ si consolidarea relatiilor cu societatea civila din RM.
- Imbunatatirea calitatii de publicatie stiintifica a Revistei Institutului National al Justitiei.
- . . L v 7 -
6.1.1. Intocmirea articolelor stiintifice, gli:trcéviggiu:(ljﬁa?:ni%re Numarul editiilor
Editarea Revistei interviurilor si informatiilor despre INJ. Trimestrial imore editate. Tirai anltjalen;i otale
6.1 Institutului National Editarea si difuzarea revistei. SERP - e AR ~ | Buget
S N A N 2017-2020 4x200 ex. Tirajul Revistei INJ in
al Justitiei Acreditarea Revistei INJ 1n 2018 ca . - X
’ RS : Baseline -4 numere (tiraj | perioada 2017-2020.
publicatie stiintifica de categoria B. — 800)
Pagina functionala si Numarul vizitatorilor
Modernizarea si 6.2.1. Crearea de noi rubrici si completarea actualizata. Program de paginii web, inclusiv
6.2 completarea paginii acestora. SERP Sistematic | monitorizare mass-media al retelelor sociale. Buget
web a Institutului Promovarea paginii INJ pe retele sociale. lansat. Rubrica ,,Dosar mass- | Numarul rubricilor
media” functionala. paginii web.
Functionalitatea
grupului creat in
6.3.1. S:rearea unui grup de jurnalisti specialisti SERP 2017 ESrup de J_urnfah?t[ specialisti domevnluI.Jurldl.c. _ Buget
in domeniul juridic. in domeniul juridic creat. Numarul jurnalistilor
si mass-media din
grupul creat.
% — -
6.3 Colaborare cu mass- Yr; Zstg alfu(;?:fe“n',fe de
: media presa : Numarul
Baseline - 2 .
. L o . . conferintelor,
6.3.2. Organizarea emisiunilor radio si TV, conferinte/comunicate de comunicatelor
articole, interviuri, conferinte si SERP 2017-2020 presa difuzate. ! Buget

communicate de presa.

v’ Tinta - Anual minim 2
articole in presa si 2
emisiuni radio/TV.
Baseline - 2 articole si 2

aparitiilor / articolelor
/ emisiunilor TV in
mass-media.
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N, Actiuni Subactiuni Responsabil | Termen/ | Rezultate imediate si pe Indicator de Buget
; ; Periodicitate termen mediu performanta
emisiuni anual.
Editarea articolelor Numarul de articole
tipografice: atestate, 6.4.1. ldentificarea necesitatilor si Materiale promotionale si tipografice/

6.4 certificate, felicitari, editarea/raspandirea materialelor SERP 2017-2020 | atestate/ legitimatii pentru materiale Buget
agende, ghiduri, promotionale. audientii editate. promotionale si tirajul
curriculum-uri etc. acestora.

Numarul
evenimentelor
v’ Tinta - 4 evenimente de | organizate.
6.5.1. Mediatizarea evenimentului la facultatile Ziua usilor deschise Feedback-ul
Organizarea Zilei de drept pentru a mobiliza studenti- 2017-2020 realizate cu participarea | participantilor.
65 usilor deschise la vizitatori. Pregatirea comunicatelor de SERP (18-19 reprezentantilor a 3 Numarul Buget
' INJ cu ocazia Zilei presa si a invitatiilor mass-media si octombrie) Facultati de drept (USM, | participantilor. g
Juristului organizarea unui grup de lucru cu 2017-2020 ULIM, USPEE). Numarul facultatilor
vizitatorii. Baseline - 1 (60 reprezentate.
persoane). Numarul mass-media
care au mediatizat
evenimentele.
Numarul
Organl_zarea Conducerea V' Tintd - minimum o conferintelor, -meselor
conferintelor . . . o rotunde organizate,
P 6.6.1. ldentificarea tematicilor si a co- INJ, conferinta si 0 masa N
6.6 stiintifice si meselor organizatorilor si organizarea SERP Anual rotunda organizate anual Numarul Buget
' rotunde la INJ cu . : L ’ 2017-2020 : . " | participantilor.
N . evenimentelor. Suport logistic. SlI, Baseline - 2 conferinte O .
tematici in domeniul g Numarul mass-media
PP SRI anuale. L
justitiei care au mediatizat
evenimentele.
Orgam;area vizitei 6.7.1. IQentlflcarea unei |n§t!tu;|| S|m|I_are INJ Conducerea Un program strategic de Numz_lr_ul bunelor
de studiu pentru PR din Europa pentru vizita de studiu. ; : . practici preluate. 5000

6.7 N X INJ, Anul 2018 | comunicare si sporire a T

manageri intr-o Coordonarea unui program e teinss Numarul initiativelor | euro
SERP vizibilitatii INJ. °

institutie similara,

al vizitei de studiu.

realizate privind
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Nr. Actiuni Subactiuni Responsabil | 1ermen/ | Rezultate imediate si pe Indicator de Buget
; ; Periodicitate termen mediu performanta
pentru preluarea imbunatatirea
bunelor practici 6.7.2. Efectuarea vizitei de studiu. relatiilor publice si
mass-media.
L 6.8.1. ldentificarea ONG-urilor cu competenta L, 5 )
Crearea pe langa_l in domeniu. _ Jinta - Forum creat d_ln Existenta forumului
68 | INJaForumului 6.8.2. Semnarea contractelor de colaborare SERP Martie care fac parte cel putin 5 | o .
: N . 0.4 : ! r ONG participante | Buget
ONG in domeniul 683 C i olatf q - 2018 ONG-uri. la Formul creat
justitiei .8.3. Crearea unei platforme de cooperare n Baseline - 0.
cadrul Forumului.
6.9.1. Stabilirea unui responsabil de crizele de Directorul Proaram de reactie in
6.9 Gestionarea crizelor comunicare. INJ lunie 2018 Responsabilul stabilit. situgtii de crizd Buget
' de comunicare 6.9.2. Instruirea personalului INJ pentru reactii i Instruiri realizate. i g
~ ; SERP pregatit.
in crize de comunicare.
VII. CENTRUL de INFORMATII JURIDICE
A. Sectia e-insturire si analizi
Obiective:
- Reorganizarea procesului de formare/instruire/invatare in cadrul INJ si sporirea numarului persoanelor instruite on-line.
- Reorganizarea modului de administrare a activitatilor de formare din Institut.
- Transformarea Platformei ILIAS (ILIAS) intr-un spatiu de invatare a intregului Institut.
- Pregatirea tuturor formatorilor pentru folosirea noilor tehnologii.
Sectia e- .
. o Document elaborat si
Reorgamzz{rea . | A7.1.1. Optimizarea Regulamentului de mstr.u[re st . plasat in Baza de
A | procedurald a INJ si . . . . analiza (e- Decembrie .
AP instruire la distanta, adaptarea Documente elaborate. cunostinte Buget
7.1 | a optimizarii . ROV . 1A), 2017 P
e acestuia potrivit noilor cerinte. (DEPOZIT) de pe
activitatilor Consultantul Platforma ILIAS
UNDP '
A A 7.2.1. Elaborarea planului activitatilor de Document elaborat trimestrial cl:qt?riﬁrrtilaenu?els?artlg "
Gestionarea e P g g Sectiae-1A, | Trimestrial | si diseminat beneficiarilor - P o Buget
7.2 formare la distanta prestate. ’ : Numarul cursurilor.

activitatilor de

INJ.

Numarul
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Termen/

Rezultate imediate si pe

Indicator de

N Actiuni Subactiuni Responsabil Periodicitate termen mediu performanta Buget
formare la distanta participantilor.
A 7.2.2. Transformarea digitald a cursurilor si g%ﬁ;ﬁl;:ﬁ;l X Numirul de cursuri /
seminarelor INJ pentru plasare pe Incarcarea DEPOZITULUI . N
. . o UNDP, 2020 . - materiale adaugate Buget
ILIAS, inclusiv achizitionate sau . cu cursuri/materiale -
; Formatori anual in DEPOZIT.
preluate de la parteneri. INJ
o - AT731. E_valua[ea progresului instruirii la Sectia e-1A Anual, _ Progresul instruirii la distanta Concluzii formulate. Buget
Monitorizarea si distanta. ’ decembrie | evaluat.
A |evaluareacalitafil | 5 755 Eyaliare prin chestionare a gradului . o Constatdrilesl
7.3 | activitatilor de . L - . Anual, Nivelul satisfactiei concluziile evaluarii.
. < de satisfactie privind utilizarea Sectia e-1A . S ’ - < Buget
formare la distanta ; L . < g decembrie | beneficiarilor INJ stabilit. Numarul
’ instruirii la distanta. .
’ chestionarelor.
v’ Tinta - numarul
Sectia persoanelor care aplica Dinamica numarului
Promovarea AT7.4.1. Activitdti de diseminare si promovare RS pentru instruire la
A . S . . abilitati non- . A de persoane care
instruirii prin a procesului de formare folosind S 2018-2020 distanta in crestere cu SN Buget
74 |. : juridice, ’ ’ solicitd/aplica pentru
intermediul ILIAS ILIAS. . 50%. . . - <
Sectia e-1A . instruirea la distanta.
’ Baseline - 5% ’
beneficiari.
ATSL AS|g_urar_ea up-dqte 3 [nonltonzarea} Sec’;!a e-1A, LMS ILIAS functional si Raportul functionarii Buget
tehnico-informationala a Platformei Sectia IT, Permanent - ..
; ’ ! actualizat fiecarui curs.
Administrarea “‘IAS.' - — Outsourcing
A . . | A7.5.2. Organizarea cursurilor de utilizare a v’ Tinta - 50% din
tehnica a Platformei . L . ; . .
7.5 Platformei ILIAS si privind aplicarea formatorii INJ apti sa
ILIAS - SDMFF, U 5 .
Metodologiei de dezvoltare a . 2020 elaboreze/gestioneze Numadrul formatorilor. | Buget
; : Sectia e-1A A
cursurilor electronice (modele de ’ cursuri utilizand ILIAS.
storyline, fluxuri de lucru). Baseline - 0 persoane.
Administrarea A7.6.1. Structurarea DEPOZITULUI. Sectiae-IA | 2017 Definirea categoriilor DEPOZIT functional. | Buget
A didactica a (capitolelor).
Platformei ILIAS. A 7.6.2. Elaborarea Ghidului utilizatorului Sectia e-1A, Ghidul utilizatorului LMS . e
7.6 . X . ’ - . Numarul solicitarilor
Crearea unei baze Platformei ILIAS (varianta Consultantul | 2017 ILIAS elaborat n varianta de asistenta tehnica Buget
de cunostinte electronica): pentru formatori, tutori, | UNDP electronica. Utilizatorii ’ :
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Termen/

Rezultate imediate si pe

Indicator de

Nr. Actiuni Subactiuni Responsabil Periodicitate termen mediu performanta Buget
(DEPOZIT) in cursanti etc. stapanesc platforma ILIAS.
ILIAS A 7.6.3. Elaborarea Metodologiei de Sectia e-1A, Documente: proceduri si : <
. . ; " . Metodologie elaborata
dezvoltare a cursurilor electronice Consultantul | 2017 metodologiile cursurilor la «i plasati in DEPOZIT Buget
(modele de storyline, fluxuri de lucru). UNDP distanta elaborate. 1P
A7.6.4. Elaborarea listei cerintelor pentru . .
dezvoltarea /achizitionarea / preluarea | Sectia e-1A Lista claborata si
. 7 ’ ' Documentele necesare plasatd in mapa
cursurilor electronice, resurselor Consultantul | 2018 L Buget
L . elaborate. publica de pe server-ul
multimedia, a altor proiecte UNDP

informatice.

INJ.
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Nr. Actiuni Subactiuni Responsabil | 1ermen/ | Rezultate imediate si pe Indicator de Buget
; ; Periodicitate termen mediu performanta
B. Sectia Tehnologii Informationale
Obiective:
- Asigurarea tehnico-informationala a activitatii INJ.
- Facilitarea accesului la informatii juridice.
- Digitalizarea bibliotecii INJ.
B7.1.1. Mentenanta/administrarea resurselor Intranet, site-ul INJ si Raportul dintre
informationale (intranet si site-ul INJ, | Sectia IT 2018-2020 | Platforma ILIAS accesibila si | numarul de defectiuni | Buget
Mentenanta ’ ) . . R
Platforma ILIAS) pe Mcloud”. functionala. constatate si eliminate.
B resurselor : ’
7.1 | informationaleale | g712  Corectarea, ajustarea a SI INJ n Sectia IT, . . Raportul privind
INJ AN R . Compania SI'INJ mai comod si simplu PR 4000
directia devenirii mai prietenoase si 2018-2020 | - . . . schimbarile efectuate
o . a7 dezvoltatoare in folosire pentru utilizatori. | euro
comode n folosire pentru utilizatori. 2SI INJ in SIINJ.
S - Raportul dintre
B721. Cong,tatarea s eliminarea defectiunilor Sectia IT permanent | Echipament IT functional. numarul de defectiuni | Buget
tehnice. S
Mentenanta constatate si eliminate.
B ig?gj}gg)a;ggr' i B 7.2.2.  Elaborarea la necesitate a propunerilor Necesitatile IT identificate la h{’?&?r:g?;?;ﬁ;&a
' - _— de achizitionare a serviciilor si Sectia IT anual timp, propuneri optime de priving neces Buget
7.2 monitorizarea/confi . . achizitionarii
. bunurilor IT. achizitii. S .
gurarea softului ’ serviciilor/bunurilor IT.
utilizat o o Bunurile si serviciile IT Acte de primire-
B 7.2.3. Monitorizarea executarii contractelor . . ’ o .
IT Sectia IT permanent | livrate/prestate calitativ si la pred_ar_g a bunurilor/ Buget
' timp. serviciilor IT.
B 7.3.1. Reorganizarea retelei locale Re"“?avlocal.a u ﬁ{ 2! faré fir
Mentenanta . ; stabila, mai simpla in .
B ; A (schimbarea nodului central, . o Reducerea numarului
functionalitatii N - Sectia IT 2018 exploatare. Utilizarea N Buget
7.3 - ’ procurarea si inlocuirea ’ . S de defectiuni.
retelei locale ; TN : echipamentului optim pentru
’ echipamentului invechit). retea

% In viitor resursele informationale pot fi suplinite cu catalogul electronic.
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Nr. Actiuni Subactiuni Responsabil | 1ermen/ | Rezultate imediate si pe Indicator de Buget
; ; Periodicitate termen mediu performanta
Retea locala functionala Numarul de
B 7.3.2. Gestionarea retelei locale. Sectia IT permanent ; ; ’ deconectri de la retea | Buget
acces la resurse locale. redus
B 7.4.1. Elaborarea structurii sectiunii si . . .
. e . T Sectia IT, . .. Caiet de sarcini
. identificarea continutului util pentru T 2017 Caiet de sarcini elaborat. Buget
Crearea si LT Lo Biblioteca elaborat.
B L oL beneficiarii din sectorul justitiei.
7.4 gestionarea sectiunii Sectiunea CI1J pe site-ul INJ
' C1J pe site-ul INJ B 7.4.2. Crearea si administrarea sectiunii ClJ | Sectia IT, S s L Sectiune creata,
R ’ T 2018-2020 | creata, accesibila publicului, s Buget
pe site-ul INJ. Biblioteca . b accesibild pe net.
functionala.
Crearea si Biblioteca,
B gestionarea B 7.5.1. Crearea si administrarea catalogului Compania Catalog electronic al ClJ Catalog electronic 10000
X ; 2018-2020 o ) .
7.5 catalogului electronic. dezvoltatoare creat, accesibil, functional. creat, accesibil pe net. | euro
electronic selectata
C. - Biblioteca INJ
Obiective:
- Modernizarea bibliotecii INJ.
- Facilitarea accesului beneficiarilor la informatie juridica.
Nr. Actiuni Subactiuni Responsabil Termen/ Rezultate imediate si pe Indicator de Buget
Periodicitate termen mediu performanti
Numarul anual al
. C7.1.1. Suplinirea bibliotecii cu documente . . documentelor incluse
Asigurarea o L . Fond de carte actualizat si - . 9
U conform necesitatilor beneficiarilor | Biblioteca Anual ! L in colectie. Numarul | Buget
bibliotecii cu util beneficiarilor INJ. L -
C colectie de INJ. utilizatorilor
7.1 > . bibliotecii INJ.
documente si acces Acces la baze de date Numarul bazelor de
la baze de date C7.1.2. Asigurarea accesului la bazele de . L S - Extra
R Biblioteca Anual juridice pentru beneficiarii date juridice cu acces
date juridice. L buget
INJ. extern si intern.
. . . . .. . . Nivelul satisfactiei
c Asigurarea C7.21. Oferlltez?l a_Slstentel/consultaru Biblioteca Anual Informat{a necesara gasita utilizatorilor Buget
accesului facil la beneficiarilor INJ. usor de catre beneficiari. P
7.2 informatia juridica ’ bibliotecii INJ.
Ha C 7.2.2. Chestionarea beneficiarilor privind Anual Colectia corespunde Nivelul satisfactiei Buget
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Nr. Actiuni Subactiuni Responsabil | 1ermen/ | Rezultate imediate si pe Indicator de Buget
; ; Periodicitate termen mediu performanta
documentele necesare pentru necesitatilor reale ale beneficiarilor INJ de
completarea colectiei/bazelor de beneficiarilor INJ. utilizare a bibliotecii.
date.
VIII. MANAGEMENTUL CALITATII
Obiective:
- Eficientizarea managementului resurselor umane prin implementarea cerintelor standardului 1SO 9001 si ISO 29990 ale sistemului de management al calitatii Tn procesul
de eficientizare a managementului resurselor umane.
- Sporirea calitatii instruirilor initiale si continue din cadrul INJ.
Organizarea Sectia RU Raportul privind
procesului de 8.1.1. Realizarea evaluarii performantelor T Nivelul de performanta a evaluarea
' . ’ Subdiviziunil | 2017 . O Buget
implementare a personalului INJ. e INJ personalului actual si dorit. performantelor
cerintelor aprobat.
standardului ISO Personalul familiarizat cu
8.1 9001 si ISO 29990 practicile interne ale INJ.
' ale sistemului de Sectia RU Cultura organizationala
management al 8.1.2. Instituirea sistemului de asigurare a fa RV, adecvata. Nivelul de indeplinire
AN . . Subdiviziunil | 2017 y Jo . Buget
calitatii Tn procesul cunostintelor organizationale. e INJ v Tinta - 85% de a Planului de instruire.
de eficientizare a indeplinire a planului de
managementului instruire.
resurselor umane Baseline - 0%
Ajustarea actelor
normative interne de | 8.2.1. Ajustarea Regulamentului de formare Sectia
. ) - . . " o Regulamentul de formare
8.2 formare continua la profesionala la noile prevederi ale Legii instruire 2017 : .. Regulament aprobat. Buget
. . C profesionala ajustat.
noile prevederi ale INJ. continua
Legii INJ
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Termen/

Rezultate imediate si pe

Indicator de

N Actiuni Subactiuni Responsabil Periodicitate termen mediu performanta Buget
Ajustarea proce?”'%‘ 8.3.1. Implementarea agendelor activitatii de DIC,
de formare continua . . . —
- formare, eventual a curriculumului Sectia Eficacitatea proceselor de
8.3 / documentatiei ; . - ; . 2017-2018 - . Buget
inerente la pentru 1n.s.tru1_rea contmua_conform . InStrylr(i formare continua Sporita.
standardele 1SO procedurii. Ajustarea curriculumului. continua
. e Calitatea serviciilor de
8.4.1. Mentinerea functionalitatii si integritatii Eﬁc‘f‘cftatea activitagilor INJ formare prestate de
. . o sporita. . -
Sistemului de management al calitatii in | Conducerea Y Tintd - 100% respectarea INJ imbunatatite.
cadrul INJ, conform standardelor INJ, 2017-2020 ';ZVZ deriloro P Nivelul respectarii Buget
internationale ISO 29990:2010 si ISO RMC P . documentelor interne
) documentelor interne. .
9001:2015. . (regulamente, proceduri,
Baseline - 0% ) L
instructiuni).
Documentele interne ale INJ | Nivelul de actualizare
. s 8.4.2. Actualizarea documentelor normative co_re_spund »Procedurii cu a documen_telor
Asigurarea calitatii interne ale INJ si aiustarea lor la normele privire la controlul normative interne ale
proceselor si st al RMC 2017-2020 | informatiilor documentate”. | INJ. Buget
A ,»Procedurii cu privire la controlul S
serviciilor : " - v’ Tinta - minim 90% Volumul
N informatiilor documentate”.
8.4 desfasurate Tn de documente aprobate. documentelor
' cadrul INJ conform Baseline - 0% aprobate.
cerintelor ISO Gradul de realizarea a
9001:2015 si ISO Planului anual de audit intern | Nivelul de
29990:2010 . . o v’ Tinta - minim 85% din corespundere a
8.4.3. Realizarea anuala a auditurilor interne a ’
. . RMC 2017-2020 procesele SIM ale INJ proceselor SIM Buget
Sistemului Integrat de Management. . X -
corespund criteriilor de realizate in cadrul INJ
audit. cu criteriile de audit.
Baseline - 0%
- . . Procesele din cadrul INJ Aprobare_a
8.4.4. Instituirea practicii de efectuare a analizei abordate sistematic si propunerilor de
anuale a Sistemului Integrat de RMC 2017-2020 ; imbunatatire a SIM in | Buget

Management de catre Conducerea INJ.

orientate spre necesititile
partilor interesate.

procesul-verbal al
Consiliului INJ.
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Nr Actiuni Subactiuni Responsabil | 1ermen/ | Rezultate imediate si pe Indicator de Buget
' ’ ’ Periodicitate termen mediu performanta
Procesele din cadrul INJ Certificatul de
8.4.5. Certificarea Sistemului Integrat de RMC 2017-2020 atestate international si conformitate a 10000
Management. corespund standardelor ISO Sistemului Integrat de | euro
29990:2010 si ISO 9001:2015. | Management.
IX. DEZVOLTAREA INFRASTRUCTURII INJ
Obiective:
- Ajustarea infrastructurii INJ pentru sporirea accesibilitatii persoanelor cu dizabilitati.
- Dezvoltarea bazei tehnico-materiale pentru eficientizarea instruirilor in domeniul investigarii infractiunilor.
Sectia logistica
9.1.1. Constructia/instalarea rampelor de acces 511 istrativi Rampele de acces instalate. Rampele de acces 15000
la etajul I1 al edificiului INJ pentru ?ngms ratva 1 2017 Persoanele cu dizabilitati au inst a?at o oUro
persoanele cu dizabilitati. Secti:a acces la edificiul INJ. '
. ﬁna’nciaré
9.1 |/Amenajarea 9.1.2. Reamenajarea grupurilor sanitare la Sectia LA, Grunuri sanitare
infrastructurii INJ etajul 11 al edificiului INJ conform Sectia 2017 Grupuri sanitare reamenajate. reanrw)ena'ate Buget
necesitatilor persoanelor cu dizabilitati. | financiara Jate.
9.1.3. Amenajarea curtii INJ, inclusiv prin Sectia LA, _Curtea} INJ_ amenajata,
. L 7 inclusiv prin prisma Curtea INJ
prisma necesitatilor persoanelor cu Sectia 2017 il | . Buget
dizabilititi financiara necesitatilor persoanelor cu | amenajata.
& dizabilitati.
9.2.1. Procurarea si dotarea cu mobilier Laborator de tactica
Crearea si dotarea specializat. Sectia LA criminalistica creat si Frecventa utilizarii
Laboratorului de 9.2.2. Procurarea utilajului tehnic necesar Sectia amenajat. .|nStl’U!l’lv|e”I A Iabpra}o_rulw. Extra
9.2 tactics (truse criminali sjtice specializate, utilaj financiari 2017 domeniul investigarii Abilitati de cercetare buget
criminalistica de masurare digital, detector de r’netale ST mfrac;lunllgr eflglentlzate ca | criminalistica
tilai foto. vid t’ : urmare a utilizarii dezvoltate.
utilay foto, video etc.). laboratorului.
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N, Actiuni Subactiuni Responsabil | Termen/ | Rezultate imediate si pe Indicator de Buget
; ; Periodicitate termen mediu performanta
Dotarea cu
echipament audio- . . . .
video pentru 9.3.1. Propura_rea si mstalzilrea e_chlpamentulm Sec’;!a LA Echipamentul audio/video
9.3 o audio/video pentru Tnregistrarea Sectia 2017 - Buget
inregistrarea - . . T procurat si instalat.
examenelor de admitere si absolvire. financiara

examenelor de
admitere/absolvire
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