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Note

Domeniu/tematica Tipul Nr. de Nr.de grupe/ Durata Sursa
activitatii participanti persoane (zile)  Propunere/
partener

1. Metodologia de formare activ-
participativa. Planificarea si evaluarea seminar 30 2/15 2 INJ
activitatilor de formare

2. Utilizarea tablelor inteligente seminar 60 3/20 1 INJ

3. Comunicarea: de la realizarea prezentarii seminar INJ
discursului pina la implementarea lui 20 1/20 1 ATRECO

4. Seminar Microsoft Word Seminar 30 1/30 1 INJ

cascada PNUD

5. Proiectare pedagogica (Instructional Seminar 15 1/15 1 INJ
Design) pentru formatori - dezvoltarea de cascada PNUD
scenarii pedagogice pentru e-cursuri.

6. Utilizarea unei aplicatii de tip Authoring Seminar 15 1/15 1 INJ
Tool pentru dezvoltarea de e-cursuri cascada PNUD
interactive.

7. Pregatirea scenariului si incarcarea unui e- | Seminar 15 1/15 1 INJ
curs pe ILIAS (Moodle sau alt LMS). cascada PNUD

8. Metodologia simularilor seminar 15 1/15 1 INJ

PNUD




9. Metodologia scenariilor de colectare a INJ
probelor Tntr-un proces penal potrivit seminar 20 1/20 Amnesty
standardelor internationale International

Moldova

10. Metodologia scenariilor de chestionare INJ
conform standardelor internationale intr- seminar 20 1/20 Amnesty
un proces penal cu identificarea Interr:gtlonal
posibilelor incalcari ale drepturilor omului L

11. Metodologia scenariilor de investigare a INJ
cauzelor de aplicare a mijloacelor speciale | seminar 20 1/20 Amnesty
si a armelor de foc de catre agentii Internlatlonal
statului. Moldova

12. Comunicarea cu elemente si tehnici de seminar 50 2/25 INJ
programare neurolingvistica

13. Sindromul arderii profesionale seminar 50 2/25 INJ




