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INTRODUCERE

Formarea continua a judecatorilor si procurorilor este o prerogativa importantd a sistemului de justitie si o atributie de bazd a Institutului National al
Justitiei (in continuare INJ) in temeiul Legii nr.152-XVI din 08.06.2006, cu modificarile ulterioare. In conformitate cu Regulamentul privind formarea
profesionald continud a judecatorilor si procurorilor, grefierilor, asistentilor judiciari, sefilor secretariatelor instantelor judecatoresti, consultantilor
procurorului, consilierilor de probatiune, avocatilor care acorda asistenta juridica garantatd de stat, aprobat prin Hotararea Consiliului INJ nr. 8/4 din 30
august 2017, formarea continua constituie o garantie la infaptuirea justitiei in mod independent, impartial si profesional.

Responsabilitatea pentru formarea profesionald continua a judecatorilor si procurorilor este atat a Institutului National al Justitiei, cat si a Consiliului
Superior al Magistraturii, Consiliului Superior al Procurorilor si Procuraturii Generale.

COMPETENTE GENERALE:

capacitatea de autoinstruire, elaborare de proiecte si cercetare in domeniul profesional;

cunoasterea si selectarea celor mai eficiente tehnologii in luarea deciziilor profesionale;

capacitatea de autoanaliza si sinteza, autoevaluare si diagnosticare in vederea solutionarii problemelor din domeniul de activitate;
abilitatea de a lucra in echipa multidisciplinara.

COMPETENTE SPECIFICE:

posedarea cunostintelor teoretice profunde si abilitatilor practice avansate in domeniul profesional;

cunoasterea si aplicarea normelor de drept si a tehnicilor specifice in activitatea profesional;

utilizarea integrala a ansamblului conceptual si metodologic in realizarea aspectelor teoretice si practice in domeniul de specialitate;
studierea si generalizarea experientei nationale si internationale in vederea respectarii drepturilor omului;

interpretarea si aplicarea uniforma a legislatia nationale si internationale;

respectarea exigentelor normative si deontologice impuse profesiei;

constientizarea rolului profesional, social si al apartenentei la profesie;

deschideri internationale in domeniul dreptului;

posedarea abilitatilor non-juridice specifice profesiei;

contribuirea la promovarea imaginii justitiei in societate.

OBIECTIV GENERAL:

contribuirea la edificarea unui sistem de justitie accesibil, eficient, independent, transparent, profesionist i responsabil fatd de societate, care sa

corespundd standardelor internationale si europene, sa asigure suprematia legii si respectarea drepturilor omului, sd contribuie la asigurarea increderii
societdtii in actul de justitie.



OBIECTIVE SPECIFICE:

e adaptarea programului de formare continua la nevoile sistemului instantelor judecatoresti si organelor procuraturii;
asigurarea caracterului practic al formarii continue pentru judecatori si procurori;

diversificarea si adaptarea metodelor de formare utilizate in procesul de instruire;

dezvoltarea si realizarea unei formari complete si multidisciplinare;

dezvoltarea si consolidarea in procesul de formare continud a componentelor internationale.

Proiectarea modulelor de formare continua a avut ca baza:

e Propunerile venite in urma consultarii cu Consiliul Superior al Magistraturii, Curtea Suprema de Justitie, Consiliul Superior al Procurorilor,
Procuratura Generala etc.;

e Analiza programelor de formare continud din anii precedenti;

e Propunerile formatorilor INJ privind tematicile de formare continua;

e Domeniile prioritare ce rezultd din documentele strategice nationale si vizeaza activitataea INJ.

Durata unui modul: 3-10 zile (24-80 ore)

Structura modulului/tipul formarii: seminar, atelier de lucru, curs de instruire, cu durata de 1-2 zile (separabile, interdependente) Strategia
curricularad/format curricular: curriculum modular plus agende activitati

Beneficiari: judecatori, procurori

Directori de module: formatori INJ

Buget: INJ, Parteneri/donatori (dupa caz)



5 CATEGORIA NR. DE
Nr. crt. DENUMIRE MODUL/ACTIVITATI DE BENEFICIARI | FORMA DURATA (ZILE) NOTE
BENEFICIARI | gudecitori/Procurori)
1 MODULUL I. DREPTURILE OMULUI 5
1.1 Conventia Europeana a Drepturilor Omului, aplicarea Judecatori/ 15/15 Curs 2
jurisprudentei CtEDO 1in ordinea juridica interna Procurori
Judecatori/ 15/15 Atelier
1.2 Nediscriminare si egalitate Procurori de lucru 2
1.3 Asigurarea drepturilor fundamentale ale persoanei in contextul Judecatori/ 15/15 Seminar 1
cooperarii juridice internationale a statelor Procurori
2 MODULUL Il. ASPECTE DE DREPT PENAL SI PROCEDURA PENALA 10
2
2.1 Particularitdtile investigarii §i judecarii infractiunilor legate de Judecatori/ 15/15 curs
trafic de persoane, organe, tesuturi si celule Procurori
Judecatori/ 2
2.2 Investigarea si judecarea infractiunilor privind viata sexuald Procurori 15/15 Seminar
1
2.3 Standardele internationale in domeniul combaterii torturii, Judecatori/ 15/15 Atelier
tratamentului inuman sau degradant Procurori de lucru
1
2.4 Practica judiciara privind examinarea cauzelor legate de Judecatori/ 15/15 Seminar
violenta in familie Procurori
1
2.5 Particularitatile instrumentarii i judecarii cauzelor penale de Judecatori/ 15/15 curs
contrabanda si crima organizata Procurori
1
2.6 Investigarea si judecarea infractiunii de escrocherie si Judecatori/ 15/15 Seminar
delapidare Procurori
1
2.7 Particularitatile investigarii si judecarii infractiunilor in Judecatori/ 15/15 Atelier
domeniul transportului Procurori de lucru




5 CATEGORIA NR. DE
Nr. crt. DENUMIRE MODUL/ACTIVITATI DE BENEFICIARI | FORMA DURATA (ZILE) NOTE
BENEFICIARI | gudecitori/Procurori)
1
2.8 Interpretarea legislatiei penale si identificarea rolului Judecatori/ 15/15 curs
judecdtorului 1n interpretarea cazuald a legislatiei penale Procurori
3 MODULUL Ill. INFRACTIUNI ECONOMICE, DE CORUPTIE SI CONEXE 5
Judecitori/ 15/15 Curs 1
3.1 Metode de prevenire a comportamentului coruptional Procurori
1
3.2 Problematica calificarii unor infractiuni economice, de Judecatori/ 15/15 Curs
coruptie si conexe; coruptia electorala Procurori
Judecatori/ 15/15 Seminar 1
3.2 Metodica investigarii unor categorii de infractiuni economice Procurori
Judecatori/ Seminar 1
3.3 Metodica investigarii infractiunilor de coruptie si a celor Procurori 15/15
conexe
Judecatori/ Atelier 1
3.4 Recuperarea veniturilor dobandite din activitati infractionale Procurori 15/15 de lucru
4 MODULUL V. ACTIVITATEA SPECIALAVDEINVESTIGA,TIE 5
Judecatori/ 15/15 Curs 1
4.1 Garantii normative §i jurisprudentiale concurente activitatii Procurori
speciale de investigatii
Judecatori/ 15/15 Seminar 1
4.2 Competenta subiectilor procesuali in domeniul activitatii Procurori
speciale de investigatii
Judecatori/ 15/15 Seminar 1
4.3 Probele si administrarea lor prin intermediul masurilor speciale Procurori
de investigatie
Investigatia sub acoperire si provocarea prin prisma CEDO si Judecatori/ Atelier
4.4 practica CtEDO Procurori 15/15 de lucru 2




5 CATEGORIA NR. DE
Nr. crt. DENUMIRE MODUL/ACTIVITATI DE BENEFICIARI | FORMA DURATA (ZILE) NOTE
BENEFICIARI | gudecitori/Procurori)
5 MODULUL V. CRIMINALITATEA INFORMATICA 5
Judecatori/ 1
51 Securitatea informationala si implementarea cerintelor fata de Procurori 15/15 Seminar
asigurarea securitatii datelor cu caracter personal
2
5.2 Metodici si tactici de investigare si judecare a infractiunilor Judecitori/ curs
savarsite asupra copiilor cu utilizarea tehnologiilor Procurori 15/15
informationale
Judecatori/ Curs 2
5.3 Particularitatile urmaririi penale si judecarii cauzelor privind Procurori 15/15
infractiunile informatice
6 MODULUL VI. DESTINAT JUDECATORILOR DE INSTRUCTIE 3
1
6.1 Actele procesuale de dispozitie ale judecatorului de instructie Judecitori 30 curs
in faza de urmarire penala
1
6.2 Procedura de examinare a demersurilor procurorului cu privire Judecitori 30 Seminar
la masurile speciale de investigatie
1
6.3 Procedura examinarii plangerilor impotriva actelor organului Judecitori 30 Atelier de
de urmarire penala lucru
7 MODULUL VII. PROPRIETATEA SI ALTE DREPTURI REALE 5
7.1 Contractele translative de proprietate Judecatori 30 Atelier de 1
lucru
7.2 Succesiunea testamentara si legala Judecatori 30 Seminar 1
1
7.3 Drepturile reale: gajul si ipoteca Judecatori 30 Curs




5 CATEGORIA NR. DE
Nr. crt. DENUMIRE MODUL/ACTIVITATI DE BENEFICIARI | FORMA DURATA (ZILE) NOTE
BENEFICIARI | gudecitori/Procurori)
Atelier de 1
7.4 Standardele internationale in domeniul protectiei proprietatii Judecitori 30 lucru
7.5 Dreptul de proprietate in contextul procedurii de insolvabilitate Judecitori 30 Seminar 1
8 MODULUL VIII. PROPRIETATEA INTELECTUALA 5
2
8.1 Protectia proprietatii intelectuale: limita drepturilor exclusive Judecatori/ 20/10 curs
Procurori
1
8.2 Asigurarea respectarii drepturilor de proprietate intelectuala in Judecatori/ 20/10 Seminar
instantele de judecata Procurori
Judecatori/ Seminar 1
8.3 Sursele informationale in domeniul proprietatii intelectuale Procurori 20/10
1
8.4 Solutionarea extra-judiciara a conflictelor in domeniul Judecatori/ 20/10 Seminar
proprietatii intelectuale Procurori
9 MODULUL IX. ASPECTE DE PROCEDURA CIVILA 3
9.1 Masuri de ocrotire a persoanelor fizice adulte Judecatori 30 Seminar 1
' o Atelier
9.2 Medierea judiciard Judecatori 30 de lucru 1
9.3 Procedura cu elemente de extraneitate Judecatori 30 curs 1
10 MODULUL X. MANAGEMENTUL JUDICIAR si LEADERSHIP (judecatori) 5
Presedinti/
10.1 Managementul timpului si al calitatii serviciilor judiciare Vicepresedinti de 30 Seminar 2

instante




5 CATEGORIA NR. DE
Nr. crt. DENUMIRE MODUL/ACTIVITATI DE BENEFICIARI | FORMA DURATA (ZILE) NOTE
BENEFICIARI | gudecitori/Procurori)
Atelier
10.2 Utilizarea tehnologiilor informationale si gestionarea Judecatori 30 de lucru 1
electronica a dosarelor
10.3 Deontologia, disciplina si responsabilitatea judecatorilor Judecatori 30 Seminar 1
104 Relatii cu mass-media si crearea strategiilor de comunicare Judecatori 30 Seminar 1
11 MODULUL XI. MANAGEMENT si LEADERSHIP (procurori ) 5
Procurori-sefi/
11.1 Management si leadership sefi-adjuncti 25 Curs 2
Atelier de
11.2 Planificarea si gestionarea timpului Procurori 30 lucru 1
11.3 Etica si deontologia profesionala Procurori 30 Seminar 1
114 Relatii cu mass-media si crearea strategiilor de comunicare Procurori 30 Seminar 1
12 MODULUL XIlI. ABILITAV,TIDE COMUNICARE SI DEZVOLTARE PERSONALA 5
Judecatori/ 12/12 Atelier de
12.1 Comunicarea verbald, nonverbala si paraverbala Procurori lucru 1
12.2 Elemente de programare neurolingvistica Judecatori/ 12/12 Seminar 1
Procurori
12.3 Tipologia de temperamente/ personalitate intr-0 comunicare Judecatori/ 12/12 Seminar 1
eficienta Procurori
_ _ Judecitori/

12.4 Managementul timpului Procurori 12/12 Seminar 1
Judecatori/ Atelier de 1

12.5 Abilitati de negociere si convingere Procurori 12/12 lucru




5 CATEGORIA NR. DE
Nr. crt. DENUMIRE MODUL/ACTIVITATI DE BENEFICIARI | FORMA DURATA (ZILE) NOTE
BENEFICIARI | gudecitori/Procurori)
13 MODULUL XIIl. DREPT. PSIHOLOGIE. PSIHIATRIE 3
Judecatori/
13.1 Sanatatea mintala si maladiile mintale Procurori 12/12 Curs 2
Judecatori/
13.2 Abuzul asupra copiilor Procurori 12/12 Seminar 1
14 MODUL XIV. EXPERTIZA JUDICIARA 5
Judecatori/
14.1 Utilizarea cunostintelor speciale in justitia penala Procurori/ 12/12/5 Seminar 1
Experti judiciari
Judecitori/
14.2 Clasificarea expertizelor judiciare Procurori/ 12/12/5 Curs 1
Experti judiciari
Judecatori/
14.3 Conceptul acreditarii in expertiza judiciara Procurori/ 12/12/5 Seminar 1
Experti judiciari
Judecitori/ Atelier 1
14.4 Dispunerea expertizei judiciare Procurori/ 12/12/5 de lucru
Experti judiciari
Judecatori/
14.5 Aprecierea juridica si stiintifica a rapoartelor de expertiza Procurori/ 12/12/5 Seminar 1
judiciara Experti judiciari
15 MODULUL XV. DESTINAT JUDECATORILOR DIN GRUPUL RESURSA 15
15.1 Limba engleza: nivel intermediar/avansat Judecatori 25 Seminar 5
15.2 Engleza juridica Judecatori 25 Seminar 5
15.3 Medierea judiciara Judecétori 30 Seminar 2




5 CATEGORIA NR. DE
Nr. crt. DENUMIRE MODUL/ACTIVITATI DE BENEFICIARI | FORMA DURATA (ZILE) NOTE
BENEFICIARI (Judecitori/Procurori)
15.4 Metode moderne de instruire Judecatori 25 Seminar 2
15.5 Relatii cu mass-media si crearea strategiilor de comunicare Judecatori 30 Seminar 1
ACTIVITAII EXTRAMODULARE
16 Probele si fructul pomului otravit intr-o cauza penala - practica)  Judecatori/ 15/15 Seminar 1
instantelor nationale si recomandarile Curtii Constitutionale Procurori
17 Admisibilitatea probelor, corelatia dintre drepturile omului si Judecitori/ 15/15 Seminar 1
procedurile legale la urmarirea penala si judecarea cauzei Procurori

10




