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I. PRELIMINARI

Unul din principiile generale ale procesului judiciar il constituie principiul legalitatii,
conform cdruia procesul judiciar se desfdsoard in strictd conformitate cu principiile si normele
unanim recunoscute ale dreptului international, cu tratatele internationale la care Republica
Moldova este parte, cu prevederile Constitutiei Republicii Moldova si ale legislatiei nationale.

Dreptul de a infaptui justitia ii apartine doar judecatorului, care este obligat sd execute
intocmai cerintele legii la Infaptuirea justifiei, sd asigure ocrotirea drepturilor si libertatilor
cetatenilor, a onoarei §i demnitdtii lor, apararea intereselor societdtii, dind dovada de inalta
culturd a activitatii judecdtoresti, care presupune cunostinte de drept (teoretice), aptitudini
practice si etica profesionala adecvata. Aceasta deriva si din actele internationale in domeniu.

Constitutia Republicii Moldova si legislatia, ce reglementeaza principiile organizatorice si
de activitate ale sistemului judecatoresc, stabileste cerinte destul de inalte pentru exercitarea
functiei de judecator, avind in vedere si buna cunoastere a procesului de organizare a activitatii
judecatoresti, de administrare a cauzelor, de efectuare propriu-zisa a justitiei In cadrul legii
procedurale respective cu utilizarea larga a tehnologiilor internationale.

Dinamica perfectionarii cadrului legislativ, inclusiv la capitolul de organizare a sistemului
judecatoresc, necesita actualizarea obiectivelor de accedere in functia de judecator, de dobindire
a aptitudinilor profesionale respective, aplicare corectd a principiilor de organizare si activitate a
sistemului judecatoresc.

Practica a demonstrat, cd pentru o justitie eficientd este necesara o pregatire specializata in
domeniu.

Un rol important in acest sens 1l are formarea initiala pentru numirea in functie de
judecdtor in cadrul Institutului National de Justitie (INJ) in conformitate cu strategiile
conceptuale si metodologice Europene si nationale in domeniu.

Curricula la disciplina ,,Organizarea activitatii instantelor de judecatd” se axeaza pe
obiectivele generale (cunoastere, aplicare, integrare) si standardul de formare profesionala,
reiesind din Cadrul European si cel National al Calificarilor, cu un grad mai Tnalt si complex al
tematicii atit pentru orele de curs, cit si pentru cele de seminar, corespunzind specificului
profesional al functiei de judecator.

In complex, Curricula la disciplina ,,Organizarea activitatii instantelor de judecatd” este
prezentatd drept un document de formare profesionald si este orientatd spre familiarizarea
candidatilor la functia de judecdtor cu prevederile dreptului international in domeniu,
instrumente nationale ce t{in de domeniul reformei legislative si institutionale a judiciarului,
realizarile practice, aspectele problematice si de perspectiva, largind si aprofundind potentialul
intelectual si formind abilitati profesionale de viitor judecator.



II. ADMINISTRAREA DISCIPLINEI

Codul Semestrul Numarul de ore Evaluarea | Responsabil de
disciplinei curs seminare disciplina
SO II 12 24 Colocviu V. Sterbet
diferentiat

III. TEMATICA SI REPARTIZAREA ORIENTATIVA A ORELOR

a) Tematica si repartizarea orelor de curs

Nr. TEMA Realizarea in ore

d/o

I. Puterea judecatoreasca. Sistemul judecatoresc. Secretariatul 2
instantei judecdatoregti.

2. Autoadministrarea i administrarea  judecdtoreascd. 2
Delimitarea competentelor.

3. Judecdtorul, purtator al puterii judecdtoresti. 2

4. Garantiile independentei judecdatorului. 2

5. Formarea profesionald a judecatorului. 2

6. Protectia de stat a judecdatorului, asigurarea lui materiala si 2
sociald.
In total 12

b) Tematica si repartizarea orelor de seminar

Nr. TEMA Realizarea in ore

d/o

I. Puterea judecatoreasca. Sistemul judecatoresc. Secretariatul 4
instantei judecdtoregti.

2. Autoadministrarea i administrarea  judecdtoreascd. 4
Delimitarea competentelor.

3. Judecdtorul, purtator al puterii judecdtoresti. 4

4. Garantiile independentei judecdatorului. 4

5. Formarea profesionald a judecatorului. 4

6. Protectia de stat a judecdatorului, asigurarea lui materiala si 4

sociala.

In total

24




IV. COMPETENTE

Prin studiul disciplinei ,,Organizarea activitatii instantelor de judecatd”, audientii obtin
urmatoarele competente:
- dobandirea aptitudinilor specifice profesiei, respectiv aplicarea corecta a legilor de organizare
judiciard, a regulamentelor si codului deontologic;
- determinarea conceptiei personale a magistratului asupra profesiei sale;
- cunoagterea standardelor europene In domeniu;
- respectarea deontologiei profesionale in polemica cu interlocutorii(colegi, participanti la
proces, etc.),
- acumularea dexterittii de utilizare a limbajului juridic adecvat si adaptarea acestuia la diverse
situatii;
- aplicarea §i interpretarea normelor legale relevante;
- aplicarea regulilor de calificare a abaterilor disciplinare la solutionarea cazurilor practice;
- evaluarea corectitudinii sau incorectitudinii unor solutii din practica CSM;
- formularea unor recomandari in scopul Tmbundtatirii calitative continue a legislatiei pertinente
in unison cu principiile constitutionale privind sistemul judecétoresc si statutul judecétorului.

V. OBIECTIVELE GENERALE ALE DISCIPLINEI

.....

audientul trebuie
La nivel de cunoagstere si intelegere:

- sd caracterizeze functia statald de infaptuire a justitiei,
- sd descrie sistemul instantelor judecatoresti;
- sd identifice principiile constitutionale de separare si colaborare a puterilor;
- sd cunoasca si sd aplice notiunile legale de sistem judecatoresc, competentd a  instantei
judecatoresti , structurd organizatoricd §i de administrare, organe de administrare si
autoadministrare;
- sd cunoasca, sa interpreteze si sd constientizeze cerintele legii Tnaintate fatd de judecator la
infaptuirea justitiei intru asigurarea ocrotirii drepturilor si libertatilor cetatenilor, intereselor
societatii etc. (obligatiile judecatorilor, calificarea, atestarea, raspunderea s.a.)
- sa relateze 1n argumentari generalizarile CSM, CSJ, rapoartele de monitorizare, concluziile si
recomandarile institutiilor specializate si abilitate inadeverentele cadrului legislativ  si
institutional referitoare la desfasurarea reformei legislative si institutionale, necesitatea
perfectionarii, reiesind si din strategiile nationale (privind prevenirea si lupta cu crima
organizatd si coruptia, terorismul, traficul de fiinte umane, lupta cu saracia etc. ).

La nivel de aplicare:
- sa interpreteze normele ce tin de statutul judecatorului (independenta, impartialitate,
inamovibilitate), asigurarea garantiilor de infaptuire a justitiei;
- sd compare §i sd argumenteze principiile constitutionale de separare si colaborare a puterilor;
- sa clasifice si sd compare prevederile actelor internationale si nationale in domeniu 1n vederea
identificarii concordantelor si neconcordantelor privind asigurarea independentei judiciarului;
- sa pregateascd si sa demonstreze solutii concrete, inclusiv de lege ferendd , de ordin practic
vizind crearea mecanismelor de implementare a prevederilor legislatiei relevante, aplicarea
tehnologiilor informationale moderne, perfectionarea aparatului instantelor judecatoresti,
delimitarea competentelor;
- sd argumenteze esenta unor aspecte problematice ce tin de organizarea judecatoreasca,
structura institutionala, statutul judecatorului, realizarea obligatiilor si responsabilitatilor;
- sd organizeze intr-un mod eficient procesul de studiere a unei cauze concrete;



- sa traseze planuri, programe(zilnice si de duratd) privind activitatea organizatoricd si
procedurala pentru buna administrare si examinare a cauzelor, interactiunea cu partile in proces,
cu aparatul de specialitate;

- 5@ selecteze materiale relevante prin utilizarea tehnologiilor informationale;

- sa aplice legislatia si hotaririle explicative ale Plenului Curtii Supreme de Justitie in procesul
de aplicare si interpretare a normelor relevante .

La nivel de integrare:
- sa stabileasca rolul si locul instantei judecatoresti, a judecatorului ca exponent al puterii
judecatoresti in asigurarea protectiei justitiabililor in contextul normelor de drept international
si national;
- sd aprecieze importanta prevederilor legislative ce tin de independenta judiciarului, a
judecatorului si, delimitarea competentelor in contextul obligatiunilor si responsabilitatilor;
- sa demonstreze capacitatea de a actiona cu fidelitate si transparent in conflictele de interese
- sa demonstreze temeinicia prevederilor actelor relevante ce tin de profesionalism, calificare,
etica profesionald etc §i asigurarea reala la nivel statal si personal;
- sa aprecieze i prezicd evolutia in perspectiva a legislatiei ce reglementeazd principiile
organizatorice ale sistemului judecdtoresc in aspectul dreptului comunitar;
- sa elaboreze si s recomande un proiect de concept de armonizare legislativa si institutionala
in domeniu reiesind din studiul efectuat de sinestatator;
- sa realizeze redactarea unor propuneri concrete ce ar contribui la perfectionarea pregatirii
initiale  la disciplina respectiva (imbunatatirea  curriculei, metodologiilor , aspectelor
organizatorice in cadrul INJ s.a.);
- sa formuleze deprinderi de operativitate, obiectivitate, independentd, impartialitate, sa
desfasoare activitate individuald siin grup (colectiva) intru realizarea prevederilor curriculei;
- sd evalueze si s estimeze propunerile altor audienti, inclusiv coechipieri, s argumenteze
dezacordul (in caz de existenta).

VI. OBIECTIVE DE REFERINTA SI CONTINUTURI

Obiectivele de referinta Continuturi
- sd cunoascd actele legislative nationale ce | Tema 1. Puterea Judecdtoreasca.
reglementeaza principiile  organizatorice ale | Sistemul judecdtoresc.  Secretariatul
sistemului judecatoresc; instantei judecdtoresti.
- sa relateze principiile internationale si | 1. Puterea  judecdtoreasca. Principiile
nationale de definire a autoritaii ~ judecdtoresti | constitutionale si legislative

ca ramurd a puterii de stat; 2. Sarcinile si principiile de infaptuire a
- sd cunoascd principiile puterii judecatoresti | justitiei. Instantele judecatoresti.
recunoscute de jurisprudenta Curtii | 3. Presedintii si vicepresedintii instantelor
Constitutionale judecatoresti.

- sd determine functia statalda de infaptuire a | 4. Activitatea secretariatului instantei
justitiei proprie numai instantelor judecatoresti. judecatoresti. Tinerea lucrarilor de

- sd expuna garantiile de infaptuire a justitiei, secretariat in judecatorii si curtile de

- sd defineascd notiunea independentei puterii | apel.

judecatoresti;

- sa cunoascd §i sa se expund principiul separatiei
si colaborarii puterilor: legislativa, executiva si
judecatoreasca;

- sa cunoasca evolutia cadrului legislativ privind
principiile de organizare si functionare a
sistemului judecatoresc in Republica Moldova;




- sd argumenteze dispozitiile constitutionale de

,separare” si ,,conlucrare” a  puterilor in stat;

- sa identifice sistemul instantelor judecatoresti,

sd delimiteze competenta functionala si

structura unei judecatorii, curti de apel si a CSJ;

- sa cunoasca modul de intocmire a programelor

de activitate in interactiune cu presedintele si

secretariatul instantei judecatoresti,

- sd poata programa activitatea sa zilnicd in scopul

bunei organizari a procesului de judecata;

- sa identifice la fiecare etapa problemele legate

de tinerea lucrarilor de secretariat in conexiune cu

prevederile legislatiei procedurale

- sa traseze planuri, programe(zilnice si de

duratd) privind activitatea organizatoricd si

procedurald pentru bund administrare  si
examinare a cauzelor, interactiunea cu partile in
proces, cu aparatul de specialitate.

- sa desfasoare activitdti concrete organizatorice
intru solutionarea problemelor ce ftin de
organizarea procesului de judecata;

- sd evalueze masurile cu caracter organizatoric

privind mersul unui dosar in instanta de judecata

pinad la transmiterea hotaririi spre executare;

- 8@ cunoasca activitatea privind tinerea lucrarilor

de secretariat 1n judecatorii si curtile de apel;

- sa  explice prevederile actelor normative
relevante privind lucrarile de secretariat;

- sa delimiteze competentele presedintelui,
judecatorului si secretariatului;
- sd stabileascad legalitatea actiunilor persoanelor
responsabile de Inregistrarea §i transmiterea
dosarelor spre examinare judecatorului desemnat;
- sa explice notiunile de ,repartizare aleatorie a
cauzelor”, ,termen rezonabil”, ,,administrarea
cauzei”;
- s explice necesitatea respectarii prevederilor
Instructiunii cu privire la tfinerea lucrarilor de
secretariat in judecdtorii si curtile de apel intru
asigurarea unei eficiente administrari a cauzei in
fata primei instante;

- sa argumenteze necesitatea  aplicdrii

tehnologiilor informationale in activitatea de

administrare si efectuare a justitiei

- sa cunoasca evolutia cadrului legislativ privind
principiile de organizare si functionare a
sistemului judecatoresc in Republica Moldova;

- sd determine organele de autoadministrare si
administrare judecdtoreasca;

- sd cunoascd anumite criterii distinctive ale
organelor de autoadministrare si administrare

Tema 2. Autoadministrarea si

administrarea judecatoreasca.

Delimitarea competentelor.

1. Organele de autoadministrare si
administrare judecatoreasca.

2. Consiliul Superior al Magistraturii.

3. Adunarea Generald a Judecatorilor.




judecatoreasca, sa delimiteze competenta lor;

- sd delimiteze competenta si sd argumenteze
rolul Consiliului Superior al Magistraturii in
formarea sistemului judecatoresc;

- sa se expund argumentat referitor la extinderea
competentelor Adunarii Generale a Judecéatorilor;
- sd delimiteze competenta si sd argumenteze
rolul Ministerului Justitiei crearea mecanismelor
privind asigurarea independentei sistemului
judecatoresc in interactiune cu Consiliul Superior
al Magistraturii;

- sa expund formele de control asupra instantelor
judecatoresti;

- sd  delimiteze  verificarea  activitatii
organizatorice a instantelor judecatoresti la
infaptuirea justitiei;

- sd stabileasca formele si metodele de asistenta
metodica necesare unui judecator, inclusiv unui
judecator incepator;

- sd argumenteze necesitatea interactiunii Curtii
Supreme de Justitie cu Consiliul Superior al
Magistraturii si presedintii instantelor
judecatoresti;

4. Ministerul Justitiei.
5. Curtea Suprema de Justitie.

- sd determine rolul judecatorului in infaptuirea
justitiei — unicul exponent al puterii judecatoresti;
- sa relateze prevederile actelor nationale si
internationale cu privire la statutul judecatorului;

- saidentifice principiile constitutionale
referitoare la statutul judecatorului;

- sd delimiteze conditiile si criteriile de
selectare a candidatilor la functia de judecétor;

- sd argumenteze favorizarea legald a demisiei
judecatorului in aspect comparat cu pensionarea
lui, aspecte comune si distinctive;

- in baza cazurilor din practica activitatii
Consiliului Superior al Magistraturii sa determine
asupra unei hotdriri adoptate in privinta
judecatorilor concreti;

- sa delimiteze drepturile si indatoririle
judecatorului;

- sd cunoascd s§i sda aprecieze necesitatea
respectarii  restrictiilor de  serviciu  ale
judecatorului si urmarile incalcarii lor;

- sd enumere §i sa se expund asupra temeiurilor de
eliberare a judecatorului din functie;

- sa cunoascd temeiurile privind demisia
judecatorului si urmarile juridice;

- sa identifice imputernicirile Colegiului pentru
selectia si cariera judecatorilor in lumina
prevederilor noii legislatii(Legii nr.154 din 5 iulie
2012 privind selectia, evaluarea performantelor si

Tema 3. Judecatorul, purtitor al puterii

Jjudecatoresti.

1. Numirea judecatorului in functie.

2.Drepturile si obligatiile judecatorului.
Restrictiile de serviciu ale
judecatorului.

3. Suspendarea din functie si detagarea
judecatorului.

4.Temeiurile de eliberare a
judecatorului din functie.

5. Demisia judecatorului.

6. Colegiul pentru selectia si cariera
judecatorilor.




cariera judecatorilor);

- sa inteleagd continutul reglementarilor legale
privind independenta judiciarului In general si a
judecatorului in particular:

- sd determine garantiile constitutionale si cele
legale;

- sd argumenteze notiunile de ,,inamovibilitate” si
,inviolabilitate” a judecatorului;

- sd interpreteze notiunile de ,,independenta”,
»impartialitate” si ,,inamovibilitate” in lumina
Cartei Europene privind statutul judecatorului;

- sd determine reglementdrile procedurale care
asigurd independenta judecatorului (CPC, CPP,
CCA);

- sa delimiteze temeiurile si modul de promovare
intr-o instantd superioarda si la o functie de
conducere in sistemul judecatoresc;

- sd delimiteze formele de transfer si rolul
judecatorului in realizarea prevederilor relevante;
- sa explice temeiurile de raspundere penala a
judecatorului si sa identifice organele competente;
- s delimiteze definitia de ,,imunitate” pentru
situatiile de independentd si de raspundere a
judecatorului;

- s identifice particularitatile generale si cele
specifice pentru tragerea la rdspundere penald a
judecatorului;

- sd cunoasca procedura de identificare si de
adoptare a hotaririlor privind tragerea la
raspundere penald a judecatorului;

- sa cunoasca modul de contestare a hotéririlor
pentru fiecare caz.

Tema 4. Garantiile

Jjudecatorului.
1. Asigurarea
judecatorului.
2. Inamovibilitatea
judecatorului.

si

independentei
independentei

inviolabilitatea

3. Cariera  judecatorilor.  Transferul

judecatorilor.

- sa identifice imputernicirile Colegiului de
evaluare a performantelor judecatorilor in lumina
prevederilor noii legislatii(Legii nr.154 din 5 iulie
2012 privind selectia, evaluarea performantelor si
cariera judecatorilor);

- sa identifice cazurile de evaluare a
performantelor judecatorilor in corespundere de
scopul urmarit;

- sa expuna cdile de 1intdrire a performantei
sistemului judecatoresc;

- sa identifice procedura de realizare a
imputernicirilor Colegiului de evaluare a
performantelor judecatorilor ;

- sa determine interdependenta activitatii
Colegiului de de evaluare a performantelor
judecatorilor si Consiliului Superior al
Magistraturii.

Tema S. Formarea profesionala a

Jjudecatorului.
1. Evaluarea
judecatorilor
2. Colegiul

de

performantelor

evaluare a

performantelor judecatorilor.




- sa formuleze propuneri de perfectionare a
pregatirii inifiale si continue a judecatorului in
vederea imbunatatirii performantei sistemului;

- sd argumenteze necesitatea autoinstruirii atit in
cadrul INJ, cit si pe parcursul activitatii de
judecator:

- sa compund in mod individual proiectul unui
plan tematic de instruire a judecatorului, utilizind
metode si procedee studiate.

-- sa determine asigurarea reala a

protectiei judecatorului si a familiei

lui (in baza rapoartelor CSM, rapoartelor

de monitorizare, etc.);

- sd interpreteze reglementdrile Legii cu privire
la statutul judecdtorului privind alte garantii
sociale ale judecatorului;

- sd cunoascd mecanismele reale privind
asigurarea de stat a judecétorului;
- sa determine prevederile legale privind

asigurarea judecatorilor cu mijloace necesare
pentru indeplinirea sarcinilor, in special pentru
solutionarea litigiilor intr-un termen rezonabil;

- sd relateze In ce masurd mijloacele alocate
instantelor judecdtoresti garanteaza judecatorului
indeplinirea in bune conditii a misiunii lor de
infaptuire eficienta a justitiei;

- sa expund punctul sdu de vedere privind
perfectionarea legislatiei In domeniu, avind drept
reper recomandarile institutiilor specializate,
strategiile si  planurile nationale  privind
perfectionarea continud a cadrului legislativ si
institutional la compartimentul dat.

Tema 6. Protectia de stat a
Jjudecatorului, asigurarea lui materiala
si sociala.

1. Protectia de stat a judecatorului si a
membrilor familiei lui.

2. Asigurarea judecdtorului cu pensie.




VIL. SUGESTII PENTRU ACTIVITATEA INDIVIDUALA A AUDIENTILOR

FORME DE MODALITATI DE
SUBIECTE/PROBLEME REALIZARE EVALUARE
- prezentarea
1. Puterea judecatoreasca. Sistemul rezultatelor;
. y . . . 1. Referate/rezumate. .
Jjudecatoresc. Secretariatul instantei . - elaborarea articolelor;
. y . 2. Analiza datelor .
Jjudecatoresti. . - publicarea rezumatelor;
statistice. .
- participarea la
conferinte stiintifice;
- prezentarea
2. Autoadministrarea si 1. Studiu de caz. rezultatelor;
administrarea judecitoreascad. 2. Studii. - participarea la
Delimitarea competentelor. 3. Proiecte. conferinte stiintifice;
4. Referate. - elaborarea si publicarea
articolelor.
1. Studiu de caz. - participarea la

conferinte stiintifice;

3. Judecdtorul, purtator al puterii 2. Proiecte. .
. . . - elaborarea articolelor;
Jjudecatoresti. 3. Referate.
- prezentarea
rezultatelor.
- participarea la
: Gat:an{ule .mdependenjel 1. Referate/rezumate. conferinte stl}n‘;lﬁce,
Jjudecatorului. . - elaborarea articolelor;
2. Proiecte.
- prezentarea
rezultatelor.
S. . Formarea profesionala a 1. Referate/rezumate. | articiparca 1.2.1 .
. . . . conferinte stiintifice;
Jjudecatorului. 2. Proiecte.
- prezentarea
rezultatelor.
1. Referate/rezumate. | - participarea la
6. Protectia de stat a judecatorului, 2. Proiecte. conferinte; prezentarea
asigurarea lui materiala §i sociald. 3. Studiul practicii rezultatelor;

CSM.

- elaborarea articolelor.
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VIII. EVALUAREA DISCIPLINEI

Evaluarea curenta: participarea audientilor la dezbateri potrivit continuturilor si obiectivelor
de referintd la fiecare subiect, reiesind din sarcinile ce decurg din activitdtile de predare —
invatare.

Mostra de teste

1. Conform Constitutiei Republicii Moldova, justitia se infaptuieste:
. In numele statului;

. In numele legii;

. In numele poporului.

o o e

. Justitia In cauzele penale se infiaptuieste in numele legii:
. numai de catre instantele judecatoresti;

. de catre organelle procuraturii si instantele judecatoresti;

. de catre organelle de drept si instantele judecatoresti

o o N

. Conform Constitutiei Republicii Moldova, justitia se infaptuieste prin:

. Curtea Suprema de Justitie, curtile de apel si judecatorii;

. Curtea Constitutionald, Curtea Suprema de Justitie, curtile de apel si judecatorii;
. Curtea Suprema de Justitie, curtile de apel, tribunale si judecatorii.

O o M W

. Conform Constitutiei Republicii Moldova, infiintarea instantelor extraordinare:
. este permisa In baza tratatelor internationale;

. este interzisa;

. este permisa pentru anumite categorii de cauze.

(el aiE R *N

. Judecatorii instantelor judecitoresti se numesc pentru prima oara in functie de:
. Presedintele Republicii Moldova;

. Parlament;

. Consiliul Superior al Magistraturii.

o oo W

. Judecatorii Curtii Supreme de Justitie se numesc in functie de:
. Consiliul Superior al Magistraturii,

. Parlament;

. Presedintele Republicii Moldova.

o o N

Testare

Subiectul 1: Autoritatea judecatoreasca

1.1.  Sa se identifice baza juridica a organizarii judecatoresti.
1.2.  Sa se argumenteze sarcinile instantelor judecatoresti.
1.3.  Sa se evalueze principiile de infaptuire a justitiei.

Subiectul I1.

Conform Decretului Presedintelui Republicii Moldova N. A fost numit in functie de
judecator al judecitoriei S. In urma analizei datelor statistice pe primul semestru al anului curent
s-a constatat o micsorare substantiald a volumul de lucru in judecatoria S. (18 cauze si materiale
lunar), pentru un judecédtor, in acelasi timp in 16 judecdtorii din tard volumul lunar constituie
peste 70 cauze si materiale).
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Prin Hotarirea Consiliului Superior al Magistraturii (CSM) judecdtorul N.C. a fost

transferat in una din judecdtoriile mentionate (din cele 16) pina la ameliorarea volumului de

lucru.

Apreciati legalitatea hotaririi CSM, argumentind conform prevederilor Legii cu privire

la statutul judecatorului.

[y

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
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